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ВВЕДЕНИЕ
Самообследование муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №  29» за 2020 год проведено на основании приказа "О проведении самообследования"
 и в соответствии с п. 3 ч. 2 ст. 29 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией» на основании устава в целях подготовки отчета о результатах самообследования и обеспечения доступности и открытости информации о деятельности дошкольной организации. Рабочая группа в составе: Ивановой Натальи Александровны – заместителя заведующего по АХР, Емельяновой Анны Николаевны — старшего воспитателя, Артышко Любовь Александровны – воспитателя,  представителя трудового коллектива. В процессе самообследования рабочая группа провела оценку образовательной деятельности, системы управления учреждения, содержания и качества подготовки воспитанников, учебно-методического обеспечения, материально-технической базы, а так же анализ показателей деятельности учреждения, подлежащей самообследованию.   Полученные результаты были обобщены и на их основе сформирован отчет.
РАЗДЕЛ 1Общие сведения об организации.                                                                                                                 1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 29» (далее МБДОУ), было введено в эксплуатацию  4 сентября 2007 года.
1.2. Место нахождения образовательного учреждения в соответствии с Уставом.
 Дошкольное образовательное учреждение расположено по адресу: 679017 Еврейская автономная область, г. Биробиджан  ул. 40 лет Победы 9 А. - здание  № 1  построено по проекту, двухэтажное, рассчитано на 13 групп. 
Здание № 2 расположено по ул. Пионерская 77 Д,  в эксплуатацию принято в декабре 2016 года. Здание двухэтажное, светлое, центральное отопление, вода, канализация. Рассчитано на 4 группы.
Телефон:  1 здание -3-52-50; 3-56-75; 2 здание – 25-0-55    
E-mail: semicvetik29@post.eao.ru
1.3. Устав образовательного учреждения: 
Регистрационный номер - 3659 
Дата регистрации - 04.12.2017г.
Название инспекции ФНС -
1.4. Лицензия на ведение образовательной деятельности:
серия  79Л02  № 0000117, 
регистрационный № 184, 
дата выдачи 01 апреля 2016г. 
Срок действия -  бессрочно. 
Приложение № 1 к лицензии на право ведения образовательной деятельности от 01.04.2016г., регистрационный № 1067 – имеет право ведения образовательной деятельности по следующим образовательным программам:  дошкольное образование, дополнительное образование детей и взрослых.
1.5. Заведующий образовательного учреждения -
Доморацкая Татьяна Валерьевна - образование - ГОУ ВПО «Биробиджанский государственный педагогический институт». Учитель - логопед. Педагог-психолог. Педагогический стаж – 14 лет, в должности руководителя — 5 лет. 
1.6. Заместитель заведующего -
Иванова Наталья Александровна - заместитель заведующего по административно-хозяйственной работе. Административный стаж – 2 года. Образование – высшее экономическое
1.7. Нормативное и организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности
1. Устав учреждения: регистрационный номер 3659, дата регистрации 04.12.2017г.
2. Изменения и дополнения Устава учреждения: дата регистрации: нет
ОГРН: 1067901012200.
3. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц:
серия 79 № 000310339 дата регистрации 20 мая 2013 года ОГРН 1067901012200
4. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе:
серия 79 №  000260258 дата регистрации 12 сентября 2006 год ИНН 7901529240
5. Свидетельство о гос. регистрации права на бессрочное землепользование:
Серия 79-АА   № 080852     дата регистрации 11.12.2013г. 
6. Свидетельство о гос. регистрации права на оперативное управление муниципальной собственностью:  серия 79 - АА  № 040596  Дата регистрации  27.01.2012г
7. Договор с учредителем:
Учредитель:  МО «Город Биробиджан» ЕАО в лице мэрии города МО «Город Биробиджан» ЕАО.  
8. Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: серия  79Л02  № 0000117, регистрационный № 184, дата выдачи 01 апреля 2016г. Срок действия -  бессрочно. Выдана -  Комитетом  образования ЕАО.
Приложение № 1 к лицензии на право ведения образовательной деятельности от 01.04.2016г., регистрационный № 1067 – имеет право ведения образовательной деятельности по следующим образовательным программам:  дошкольное образование, дополнительное образование детей и взрослых.
9. Образовательная программа общеобразовательного учреждения:
«Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 29» для детей от 1,6 до 7 лет».
Принята педагогическим советом МБДОУ «Детский сад №29», протокол № 1  от 31.08.2020г. Утверждена заведующим МБДОУ «Детский сад №29» Т. В. Доморацкой, приказ № 53, от 31.08.2020г. 10. Документы об организации бесплатных дополнительных образовательных услуг: "Положение
«О бесплатных дополнительных образовательных услугах в МБДОУ «Детский сад № 29»". Принято педагогическим советом 30.08.2019г., протокол № 1. Утверждено заведующим МБДОУ "Детский сад № 29" 30.08.2019г., приказ № 21.
11. Санитарно-эпидемиологическое заключение Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Еврейской автономной области №  79.01.02.000.М.001301.06.12 от 13.06.2012г. Соответствует государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.
12. Документы, дающие право владения и использования материально-технической базы (документы, подтверждающие наличие площадей, на которых ведется образовательная деятельность):  свидетельство о государственной регистрации права пользования объектом недвижимости (оперативное управление)  № 79-АА 044899 от 11.04.2012 г.; № 79-АА 080852 от 11.12.2013 г.
1.8. Выводы и рекомендации по разделу 
Имеющиеся в дошкольном учреждении нормативно-правовые документы соответствуют требованиям законодательства в сфере образования.
РАЗДЕЛ 2 
Управление деятельностью образовательного учреждения.
2.1 Структура и система управления деятельностью образовательного учреждения. 
Общим принципом управления МБДОУ выступает паритетное взаимодействие государственных и общественных управленческих структур в интересах развития личности и удовлетворения образовательных потребностей детей и их родителей. Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации:  Конституцией Российской Федерации, ФЗ   «Об образовании в российской Федерации»,    указами Президента РФ, решениями Правительства РФ, Уставом Еврейской автономной области, нормативными правовыми актами Правительства ЕАО, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования «Город Биробиджан» Еврейской автономной области и органов управления образованием всех уровней, Уставом МБДОУ, правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, локальными правовыми актами МБДОУ. 
Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.  В МБДОУ имеются в наличии локальные нормативные акты (положения, методические рекомендации, указания и др.), определяющие функции структурных элементов системы управления. 
Единоличным исполнительным органом МБДОУ является заведующий, который осуществляет текущее руководство деятельностью МБДОУ. Коллегиальными органами управления МБДОУ выступают: Совет Учреждения, Общее собрание работников МБДОУ, Педагогический совет, Совет родителей, направление деятельности и компетенция которых регламентируется локальными актами МБДОУ.  
Механизмами управления развитием МБДОУ выступают: 
-плановое формирование материально-технической, учебно-методической, кадровой и нормативно-правовой базы, обеспечивающей эффективной решение поставленных задач реализации программы; 
-поддержка и развитие инициатив педагогов, воспитанников и иных участников воспитательно-образовательного процесса; 
-инициация и запуск инновационных проектов и программ;                  
-общественно-государственная экспертиза результатов реализации инновационных проектов и программ.
Организационная культура МБДОУ строится на основе принципов взаимоуважения, взаимоприятия, толерантности и демократичности отношений между участниками воспитательно-образовательного процесса. Организационная культура МБДОУ соответствует нормам жизни гражданского общества, предполагает широкий спектр возможностей реализации активной жизненной позиции каждого члена сообщества данного учреждения. Базируется на демократизме в принятии общих законов совместной жизни и обязательной ответственности каждого за их выполнение.
Организационно-управленческая структура МБДОУ представлена следующей схемой:
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Структура управления деятельностью образовательного учреждения соответствует  функциональным задачам и Уставу МБДОУ.
2.1.1.Сведения о наличии постоянного обновления профессиональных знаний в управленческой и педагогической деятельности коллектива.
Итоги повышения квалификации и профессионального мастерства педагогических кадров в МБДОУ «Детский сад № 29» к концу 2020 года.
 Численность педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников,  в том числе: 
-Высшая квалификационная категория – 3
-Первая квалификационная категория - 7 
Численность педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоено соответствие занимаемой должности, в общей численности педагогических работников – 7
Общая численность аттестованных педагогических работников – 22.
Численность педагогических работников, не прошедшие процедуру аттестации, (у этих работников стаж работы не достиг двух лет), в общей численности педагогических работников – 6. 
Все педагоги включены в график прохождения аттестации, где определены точные сроки их аттестации.
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В нашем  дошкольном образовательном учреждении  система повышения квалификации педагогов реализуется через курсовую подготовку, самообразование и разные формы методической работы. 
Чтобы заинтересовать педагогов процессом повышения собственной квалификации и обеспечить эффективную обратную связь, позволяющую отследить изменения, произошедшие в профессиональной практике педагога,  их включают в активную деятельность по выбору актуальной для каждого педагога  образовательной  программы, предлагаемой курсами повышения квалификации (личные интересы и увлечения, тема самообразовательной работы, актуальные потребности возрастной  группы и др.), т.е. на основе внутренней мотивации. В дальнейшем, после окончания курсовой подготовки, воспитатель, по желанию, демонстрирует коллегам полученный теоретический и практический багаж  по интересующей его теме  и обсуждает варианты его практического использования. Это нацеливает педагога на дальнейшую работу по самообразованию, разработку темы, развитию внутренних мотивов.
В прошедшем году педагогические работники прослушали следующие образовательные  программы, предложенные на курсах повышения квалификации дошкольных работников
	№п/п
	ФИО педагога
	Должность
	Направление курсовой подготовки
	Дата проведения

	1
	Комлева Раиса Петровна
	 Старший воспитатель
	«Профессиональная компетентность старшего воспитателя ДОО в соответствии с ФГОС ДО и профессиональным стандартом педагога»
	С 15.06.2020 по 19.06.2020 гг

	2
	Емельянова Анна Николаевна
	Старший воспитатель
	«Профессиональная компетентность старшего воспитателя ДОО в соответствии с ФГОС ДО и профессиональным стандартом педагога»
	С 15.06.2020 по 19.06.2020 гг

	3
	Валеева Лариса Хасиповна
	воспитатель
	«Реализация в ДОО современных подходов к социально- коммуникативному развитию детей дошкольного возраста».
	9 ноября - 13 ноября. 2020г.


	4
	Переверзева М.А.
	учитель-логопед
	«Реализация в ДОО современных подходов к познавательному развитию детей дошкольного возраста». 
	С 17.02.-21.02. 2020г.

	5
	Серняева А.А.
	воспитатель
	«Реализация в ДОО современных подходов к познавательному развитию детей дошкольного возраста». 
	С 17.02.-21.02. 2020г.

	6
	Гончарова Д.В.
	воспитатель
	«Особенности организации образовательного процесса в группах раннего возраста (до 3х лет) в соответствии с ФГОС ДО». 
	18 мая - 22 мая. 2020г.

	7
	Цыганова А.
	воспитатель
	«Особенности организации образовательного процесса в группах раннего возраста (до 3х лет) в соответствии с ФГОС ДО». 
	14 – 18. 09. 2020г.

	8
	Зеленская  С.В.
	воспитатель
	«Технология организации проектной исследовательской  деятельности обучающихся в начальной школе» 
	19.11.2020-12.12.2020г


Регулярно проходят занятия в «Школе молодых и начинающих педагогов».
 Цель занятий: подготовка начинающего специалиста к работе с дошкольниками, совершенствование педагогики и методики работы с детьми дошкольного возраста.
Оказание помощи в проведении НОД. Оказание помощи в работе по теме самообразования.
Систематизация знаний педагогики и методики.
Педагоги-наставники разработали консультации:  «Организация предметно-развивающей среды»,  «Организация НОД», «Организация взаимодействия с педагогами и специалистами», «Составление плана работы на зимние каникулы» и другие.
Был организован просмотр  непрерывно-образовательной деятельности   с целью оказания методической помощи молодым специалистам и посещение  молодыми  специалистами  НОД  опытных  педагогов. 
2.1.2. Приоритетные направления работы МБДОУ

В течение отчетного периода коллектив МБДОУ  работал по приоритетным направлениям. Целевая установка: использование современных педагогических технологий в социально-личностном развитии и воспитании дошкольников через создание основ нравственно-этического  воспитания  и экономического просвещения, способствующего формированию хозяйственного отношения к материальным и духовным ценностям и становлению начал ценностных ориентаций. 

Задачи: 
-"Формирование у ребенка дошкольного возраста  нравственных потребностей в общении со взрослыми и сверстниками, которые направлены на развитие нравственного опыта в коллективной жизни, в совместной деятельности, осознанного умения руководствоваться в своем поведении моральными мотивами". 
-"Организация педагогического процесса, направленного на приобретение первичного опыта ориентировки в элементарных экономических явлениях, решение образовательных экономических задач через математическую, художественную виды детской деятельности, ознакомление с социальным и предметным миром".

Документация и календарные планы воспитателей и специалистов ведутся аккуратно находятся в заполненном состоянии.  Планирование воспитательно-образовательной работы осуществляется педагогами в соответствии с образовательной программой МБДОУ, соответствует программным требованиям, возрастным особенностям детей и строится в соответствии с лексическими темами недели. В результате анализа реализации годового плана, рабочих программ педагогов (планов воспитательной работы) за отчетный период можно констатировать, что коллектив МБДОУ успешно справился с поставленными задачами. В основном все, что было запланировано – выполнено. 
2.1.3. Разработка и обновление локальных нормативных актов, касающихся прав и интересов участников образовательных отношений. 
В течение отчетного периода были разработаны, обновлены и приняты следующие локальные нормативные акты, касающихся прав и интересов участников образовательных отношений: 
•
О соотношении учебной и другой педагогической работы в пределах рабочей  недели педагогических работников.
•
О формировании, ведении, хранении и проверке личных дел воспитанников МБДОУ «Детский сад № 29».
•
О методическом кабинете МБДОУ «Детский сад № 29».
•
О порядке подготовки и организации проведения самообследования. 
•
Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления воспитанников МБДОУ «Детский сад № 29».
•
Правила приема воспитанников в муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 29» на обучение по образовательным программам дошкольного образования.
•  Положение об административном контроле в МБДОУ «Детский сад № 29».
Процедура введения в действие локального нормативного акта в МБДОУ предполагает доведение его содержания до сведения лиц, чьи права и законные интересы он затрагивает: - ознакомление под роспись, опубликование на официальном сайте МБДОУ в сети «Интернет» http://29semicvetik.ru/
2.2. Оценка результативности и эффективности действующей в МБДОУ системы управления.
2.2.1. Организация и эффективность системы контроля со стороны администрации МБДОУ
Контроль в дошкольном образовательном учреждении - это система наблюдений и проверки соответствия воспитательно-образовательного процесса целям и задачам Основной общеобразовательной программы дошкольного образования. План административно-педагогического контроля  является приложением  к плану работы детского сада на учебный год. В него входит изучение состояния педагогического процесса, административный контроль и руководство, план-график контроля организации питания, вопросы систематического контроля (ежемесячно).
Система контроля по реализации Основной образовательной программы дошкольного образования обеспечивает комплексный подход  к оценке всех направлений организации  воспитательно - образовательной работы в дошкольном образовательном учреждении и  принятия  управленческий решений направленных на:
1. выполнение основной общеобразовательной программы: обязательной части – контроль за соблюдением временных требований необходимых за реализацией ООП 65% -80%, контроль за реализацией рабочих программ, контроль за реализацией индивидуальных программ для детей ОВЗ, вариативной части – контроль за реализацией дополнительных образовательных программ;
2. оценку освоения образовательной программы детьми -   анализ достижения детьми  итоговых результатов, контроль организации с детьми  разных форм образовательной работы (совместная деятельность взрослого с детьми в ходе организации  непосредственно образовательной деятельности и в разные режимные моменты, самостоятельная деятельность детей, индивидуальная работа с детьми, коррекционная работа с детьми), анализ качества реализации образовательных областей ООП в соответствии с ФГОС ДО;
Цель: контрольно-диагностическая функция в управлении дошкольным образовательным учреждением.  Планирование разных  видов и форм контроля.  Определение результатов освоения образовательной программы в виде целевых ориентиров в раннем возрасте и на этапе завершения дошкольного образования, в котором принимают участие все члены педагогического коллектива. Оптимизация механизма контроля и координации работы, обеспечение качества образовательного процесса. 
Задачи:
1. Создание обстановки заинтересованности, доверия и совместного творчества: педагог -воспитанник, руководитель — педагог.
2.Выполнение сотрудниками правил внутреннего трудового распорядка.
3. Обеспечение единства образовательной деятельности педагогов МДОУ через индивидуальную и кружковую работу.
4. Внедрение новых, передовых, индивидуальных методов и приемов работы в практику деятельности ДОУ.
5. Совершенствование системы контроля за состоянием и ведением документации в дошкольном учреждении.
В истекшем периоде были осуществлены следующие формы и виды контроля: 
Тематический контроль:
I. «Эффективность работы МБДОУ по организации изобразительной деятельности дошкольников». В  ходе контроля решались задачи:  
-Выявить умение планировать работу по обучению детей рисованию, лепке, аппликации.
- Проанализировать диагностические данные по развитию основных технических умений и навыков   дошкольников;
- Оценить уровень знаний и умений педагогов по методике обучения изобразительной деятельности дошкольников, выявление особенности компетентности воспитателей по данной теме;
- Проанализировать в группах развивающую среду по изобразительной деятельности.
- Выявить  уровень взаимодействия с родителями по проблеме развития  изобразительной деятельности у детей.
По результатам тематического контроля педагогам даны рекомендации, на основе которых были исправлены ошибки и повысилась эффективность воспитательно-образовательной работы. 
 Рекомендации:
1. Отразить в перспективном планировании воспитателей разных возрастных групп различные виды по изобразительной деятельности, которые требует программа – предметное, сюжетное, декоративное, по замыслу, а также знакомство с жанрами, с картинами художников. 
2. Воспитателям  всех возрастных групп в системе планировать групповые развлечения по изобразительной деятельности. 
3. Воспитателям дошкольных групп предусматривать задачи  по художественно-изобразительной деятельности при планировании дидактических игр и  целевых прогулок.
4. Воспитателям дошкольных групп при планировании обязательно учитывать программные задачи по данному разделу каждой возрастной группы.
5. Воспитателям  всех возрастных групп  при рассматривании и обследовании использовать образец в два раза больше детской работы. 
6. Воспитателям  групп старшего возраста продумывать условия на занятии, при которых можно стимулировать детей на проявление инициативы и самостоятельности.
7.  Воспитателям дошкольных групп планировать и проводить совместные мероприятия по изобразительной деятельности с родителями посредством практических форм: мастер-классы, практикумы, круглые столы и др.
II. «Использование здоровье сберегающих технологий в образовательной деятельности».
В  ходе контроля решались цели и задачи:  
-Проанализировать  эффективность использования здоровье сберегающих технологий в образовательной деятельности  в ДОУ.
- Выявить умение планирования здоровье сберегающих технологий в соответствии с возрастом  и индивидуальным развитием детей в режимных моментах и НОД.
- Оценить уровень знаний и умений педагогов, реализовывать программное содержание, используя современные технологии здоровье сбережения.
- Проанализировать развивающую среду в группах по данной теме.
- Выявить  уровень взаимодействия с родителями по данной проблеме.
Рекомендации:
1. Воспитателям всех возрастных групп в системе проводить индивидуальную работу с детьми по правильной посадке детей за столом.

2. Воспитателям всех возрастных групп  в системе планировать организацию самостоятельной двигательной деятельности дошкольников. В ходе режимных моментов и в самостоятельной деятельности предлагать детям использовать приспособления для профилактики плоскостопия, различные массажёры и другие атрибуты.

3. Воспитателям всех возрастных групп в системе (один раз в квартал) планировать информацию, отражающую физкультурно-оздоровительную работу в группе и в детском саду (в том числе и с использованием современных здоровье сберегающих технологий).

4. Воспитателям всех возрастных групп  продолжать планировать  проведение совместных мероприятий для родителей по организации физкультурно-оздоровительной работы с детьми (если необходимо - откорректировать по этому вопросу групповой план работы с родителями на учебный год).

5. Воспитателям всех возрастных групп  продолжать пополнять групповые физкультурные уголки:
-интересным иллюстративным материалом для ознакомления детей с видами спорта и другой интересной информацией;

-нетрадиционными пособиями, атрибутами для физкультурно-оздоровительной работы с детьми;
- картотеками дыхательных и зрительных гимнастик, соответствующих лексическим темам и возрасту.

Комплексный (итоговый) контроль:
"Педагогическая диагностика  достижения детьми планируемых  результатов освоения Основной образовательной программы". «Результаты организации и проведения «Дня открытых дверей». "Работа педагогов по самообразованию". "Выполнение и качество реализации основной общеобразовательной программы. Подготовка детей к школе». «Кружковая деятельность". 
Информация, полученная в результате контроля, позволила определить,  насколько достигнуты поставленные цели деятельности коллектива МБДОУ, выработать ориентиры для планирования последующей работы, скорректировать стандарты, оценить работу сотрудников МБДОУ.
Текущий (оперативный) контроль:
«Проверка качества оформления документации. Проведение утренних гимнастик. Выполнение решения педсовета. Проверка  психолого-педагогического сопровождения детей. Анализ детских работ по разделу «Художественно-изобразительное творчество». Вопросы преемственности в работе ДОУ и школы. Результаты работы по проектной деятельности. Организация работы по ОБЖ, ЗОЖ  и предупреждению ДТ и  ДДТТ, и другие.
В результате контроля - осуществлена работа по предупреждению возможных ошибок в работе педагогов, устранение незначительных сбоев, регуляция деятельности отдельных педагогов и всего их коллектива с помощью рекомендаций, советов, разъяснений, инструктажей.
Для определения выводов о том, является ли система контроля понятной всем участникам образовательных отношений. Использовались анкеты: "В преддверии нового учебного года". "Формирование нового учебного плана в МБДОУ". Опросники, сформированные в целях изучения
эффективности контрольно-оценочной деятельности в МБДОУ. 

2.2.2. Организация системы взаимодействия с организациями-партнерами для обеспечения воспитательно - образовательной деятельности. 
Решение всех задач, стоящих перед дошкольным учреждением, невозможно без тесного сотрудничества и партнерства с другими организациями. Прежде всего, это ближайшая школа и  дошкольные учреждения, с которыми регулярно происходит обмен той или иной информацией, необходимой для успешного решения многих рабочих вопросов. Наряду с организациями, осуществляющими образовательную деятельность, участвуют научные, медицинские, культурные, физкультурно-спортивные и иные организации, обладающие ресурсами, необходимыми для осуществления видов учебной деятельности, предусмотренных соответствующей образовательной программой. Дошкольным учреждением заключены договоры об аренде, оказании услуг и осуществлении кружковой деятельности:  с Федерацией тхэквондо ЕАО, хореографической студией  «Феникс», с ФГБОУ «Приамурский государственный университет им. Шолом-Алейхема»-«Роботехника». Также заключены договоры о сотрудничестве и взаимодействии: с МОУ «Начальная общеобразовательная школа № 14», с Центром агитации и пропаганды по ГО ЧС и ПБ г. Биробиджана, с МБУ «ЦГБ и ее филиалы» Центр детской и юношеской книги. Составлены и частично реализованы перспективные планы проведения мероприятий с этими организациями за 2020 год.
2.2.3. Качество и реализация планов работы и протоколов педагогического совета, родительского комитета, общих и групповых родительских собраний.
В МБДОУ в соответствии с задачами годового плана запланировано 3 групповых родительских собрания в разных возрастных группах: 
«Формирование КГН и навыков самообслуживания как основа здорового образа жизни детей младшего возраста», «Роль семьи в подготовке ребёнка к школе», «Игра, как важнейшее средство воспитательно-образовательной работы с детьми в саду и семье», «Если хочешь быть здоров – закаляйся», «Полянка здоровья», «Начало учебного года новый этап в жизни детского сада и воспитанников средней группы», «Здоровый образ жизни – это здорово»,  «Мы уже не малыши. Кризис 3 лет», «Роль родителей в подготовке к театральной деятельности в детском саду и дома», «Здоровье сберегающие технологии», «Здоровье детей в наших руках»,  «Как повзрослели и чему научились дети за этот год», «Формирование культурно гигиенических навыков и навыков самообслуживания как основа здорового образа жизни ребёнка раннего возраста» и т.д.
Проведено  1 групповое  родительское собрание в разных возрастных группах: 
«Формирование КГН и навыков самообслуживания как основа здорового образа жизни детей младшего возраста», «Если хочешь быть здоров – закаляйся», «Здоровый образ жизни – это здорово».
 «Полянка здоровья», «Здоровье сберегающие технологии», «Здоровье детей в наших руках» с презентацией «Здоровье сберегающие технологии», «Формирование культурно гигиенических навыков и навыков самообслуживания как основа здорового образа жизни ребёнка раннего возраста».
В ходе собраний педагоги использовали разнообразные практические формы и методы общения с родителями: анкетирование «Мы за здоровый образ жизни», фотовыставка детских работ «Спортивные достижения наших детей»,  выставка спортивных  уголов «Спортландия», «Инновационный спортивный инвентарь» (сделанный руками родителей), презентации «Здоровье сберегающие технологии группы», мастер-класс «Смехотерапия в работе логопеда», как здоровье сберегающая технология», Видео высказывание «Эксперты советуют».
Общие родительские собрания в 2020 г. не проводились
2.2.4. Основные результаты инновационных процессов, опытно экспериментальной работы в МБДОУ.
Инновационная деятельность в ДОУ предназначена для формирования фундаментальной компетентности воспитателей в области инновационной деятельности в ДОУ. 
Проектный метод относится к нетрадиционной форме взаимодействия, он делает образовательную систему ДОУ открытой для активного участия педагогов, детей и родителей. 
В  детском саду разработан педагогический проект «Методическое сопровождение внедрения технологии проектного обучения в МБДОУ».  Цель проекта: организация в дошкольном образовательном учреждении системы работы по продолжению внедрения в образовательный процесс  проектной деятельности. Другой педагогический проект «Семейная  проектная деятельность» ориентирован на практический опыт освоения современных инновационных технологий в работе с семьями воспитанников и  направлен на организацию активного вовлечения родителей в совместную деятельность с ребёнком в условиях семьи и детского сада. 
Педагогическое проектирование позволяет объединить сведения из разных областей знаний для решения одной проблемы и применять их на практике. Проектная деятельность развивает творческое мышление, культуру речи, а так же позволяет участникам быть более активными в дошкольной жизни, способствует развитию у детей навыков общения в группе, умение отстаивать и доказывать свою точку зрения, умения выступать перед группой детей. Процесс обучения становится более интересным. 
В результате проведенной работы цели и задачи  внедрения технологии проектного обучения в МБДОУ» успешно реализуются: - организована система работы по продолжению внедрения в образовательный процесс  проектной деятельности; 
-разработаны методические рекомендаций и практические материалы по теме проекта;
-метод проектов успешно реализуется в сочетании с программой обучения и воспитания в ДОУ.
-совершенствуется профессиональный уровень педагогов через использование творческих форм активации и осмысления своей педагогической деятельности.
-производится поддержка инновационной педагогической деятельности МБДОУ.
-устанавливаются партнерские взаимоотношения с семьей каждого воспитанника с окружающим социумом.
Таким образом, во всех группах метод проектов проходит через все виды детской деятельности. Эта форма работы побудила педагогов повышать свой профессионально-творческий уровень, что, несомненно, скажется на качестве образовательного процесса. Происходит активное взаимодействие всех специалистов МБДОУ, родителей воспитанников. 
Обзор предметной среды показал что, воспитатели создавали условия для реализации проекта: готовили выставку книг, альбомы с фотографиями, иллюстраций, с помощью родителей осуществляли  выставку поделок. Так же для детей и родителей педагоги оформляли  папки-ширмы по теме проекта. 
     Продолжает работать Творческая группа педагогов - это добровольное профессиональное объединение педагогов, заинтересованных во взаимном творчестве, коллективном сотрудничестве по изучению, разработке, обобщению материалов по заявленной тематике с целью поиска оптимальных путей развития изучаемой темы.  
Цели: создание условий для профессионального общения педагогов, развития их творческой активности, формирования и совершенствования профессиональных умений и навыков. 
Задачи деятельности творческой группы:
- разрешение в совместной работе профессиональных проблем, трудностей обучения и воспитания, помощь друг другу в овладении инновационными процессами; 
- формирование творческого коллектива педагогов-единомышленников; 
- разработка, составление, одобрение и распространение новых педагогических методик, технологий, дидактических материалов, конспектов непосредственной образовательной деятельности и т.д.; 
- включение педагогов в инновационный процесс Детского сада в различных видах образовательной деятельности. 
     Творческие группы педагогов детского сада осуществляют работу по внедрению и отработке лучших традиционных новых и эффективных образцов педагогической деятельности: 
- по освоению и внедрению в работу используемых в практике воспитания и развития детей дошкольного возраста игровых технологий  - Квест – технология; проблемно-ситуативное обучение с использованием кейсов (кейс-иллюстрация и фото-кейс), технология «Лэпбук», «Игры Воскобовича», кубики «Дьенеша» и другие.
     Проведены совещания «Творческой группы». 
Темы -  «Подготовка плана работы на 2020г»,  «Попробуй сам» - где участники группы самостоятельно проводили квест-игру в своей группе и делали самоанализ. 
Цель квест-технологии: Способствовать развитию активной, деятельностной позиции ребенка. Является привлекательной  игрой для детей. Формирует у воспитанников ощущение личной заинтересованности при выполнении задания. 
Результат: расширение кругозора детей, выработка командных решений, поиск верных решений, взаимопомощь в выполнении заданий, получение новых впечатлений, эмоций, открытие нового, удивительного, улучшение взаимоотношений в коллективе, победа в игре – это способ выработать у себя привычку к успеху, преодоление неуверенности в себе, проявление смекалки и логики, получение новых знаний, навыков в проведении элементарных экспериментов.  Для детей важно признание другими участниками своего вклада в общую победу, а это цементирует их веру в себя.
Зимние творческие каникулы проводятся на последней неделе декабря. Технологически режим «каникулы» представляет собой: набор сценариев интересной для детей деятельности от пяти до семи дней. Одной из составляющей в требованиях к кадровому обеспечению является следующее - «педагогические работники должны владеть информационно-коммуникационными технологиями и уметь применять их в воспитательно -образовательном процессе». Условия современности таковы, что традиционное обучение в ДОУ не может полностью соответствовать настоящим требованиям ФГОС. Использование инноваций в работе с детьми открывает воспитателю новые возможности преподнесения материала. Педагоги понимают, что ИКТ являются составляющей профессиональной компетенции педагога ДОУ. В МБДОУ из общего числа педагогических работников уже 85% педагогов частично владеют компьютером, а значит, есть потенциал для дальнейшего развития. На сегодняшний день требования таковы, что на уровне пользователя овладеть КТ должны все педагоги. Воспитатели  используют в своей работе  технологию работы с текстом при ознакомлении детей с художественным произведением, ноутбук, компьютерные презентации и игры в непосредственно образовательной деятельности. 
2.3. Организация взаимодействия семьи и МБДОУ.
2.3.1. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников.
Поддержка образовательных инициатив семей воспитанников.
Тесное сотрудничество с семьей делает успешной работу ДОУ. Только в диалоге обе стороны могут узнать, как ребенок ведет себя в другой жизненной среде. Обмен информацией о ребенке является основой для воспитательного партнерства между родителями (законными представителями) и воспитателями, то есть для открытого, доверительного и интенсивного сотрудничества обеих сторон в общем деле образования и воспитания детей.  Воспитатели поддерживают семью в деле развития ребенка и при необходимости привлекают других специалистов и службы (консультации психолога, логопеда и др.).  Диалог с родителями (законными представителями) необходим также для планирования педагогической работы. Знание педагогами семейного уклада доверенных им детей позволяет эффективнее решать образовательные задачи, передавая детям дополнительный опыт.
Педагоги, в свою очередь, также  делятся информацией с родителями (законными представителями) о своей работе и о поведении детей во время пребывания в дошкольном учреждении. Родители (законные представители), как правило, хотят знать о возможностях сотрудничества, способствующего адаптации ребенка к дошкольному учреждению, его развитию, эффективному использованию предлагаемых форм образовательной работы.  Все педагоги МБДОУ (кроме вновь пришедших) на достаточном уровне имеют представление о методах, приёмах и формах работы с родителями.
Основные используемые формы взаимодействия с семьей для активного  участия в образовательной и воспитательной работе МБДОУ: 
•Знакомство с семьей: встречи-знакомства, посещение семей. Анкетирование семей, выявление интересов родителей: «Давайте познакомимся», анкета с целью проанализировать работу детского сада по укреплению здоровья детей и снижению заболеваемости, анкетирование /опрос «Культурно-гигиенические навыки, навыки самообслуживания», "Воспитатель глазами родителя" В разных возрастных группах воспитателями было проведено анкетирование родителей по проблеме здоровьесбережения. В опросе принимали участие 243 человека. Большинство родителей имеют знания о закаливании, физическом развитии в домашних условиях, но активно интересуются физическим развитием своих детей в детском саду. 
•Информирование родителей о ходе образовательного процесса: индивидуальные консультации, оформление информационных стендов, организация выставок детского творчества, создание памяток,  переписка по электронной почте. (Во всех группах имеются  информационные уголки, наполненные разнообразной информацией по воспитанию и образованию дошкольников. Педагоги разрабатывают для родителей буклеты, памятки, папки-передвижки и т.д. Информация, размещаемая в уголках, насыщенная, полезная и актуальная. Педагоги в своей работе использовали консультации: «Использование здоровьесберегающих технологий дома с детьми дошкольного возраста», «Все о детском питании», «Еще раз о вредных привычках»,  «Самообслуживание в жизни ребёнка», «Внешний вид ребёнка в детском саду»,«Правила общения в семье». Индивидуальные консультации: «Соблюдение режима питания в детском саду», «Необходимость спортивной формы и обуви», «Режим будущего первоклассника» и др. Самая активная практическая форма работы наших воспитателей – групповые родительские собрания. В соответствии с задачами годового плана МБДОУ во всех возрастных группах состоялись  родительские собрания по теме «Полянка здоровья», «Здоровый образ жизни – это здорово», Анкетирование «Мы за здоровый образ жизни», «Здоровье сберегающие технологии», «Здоровье детей в наших руках» с презентацией «Здоровье сберегающие технологии», 
 «Формирование культурно гигиенических навыков и навыков самообслуживания как основа здорового образа жизни ребёнка раннего возраста» и др.  Проанализировав ход родительских собраний, можно сделать вывод, что при проведении родительских собраний  педагоги МБДОУ стали   использовать больше разнообразных интересных практических форм и методов общения с родителями (избегая формы доклада и информации), т.е. чтобы мамы и папы могли что-то применить дома со своими детьми, что-то могли вынести для себя с собрания). 
•Образование родителей: организация «школы для родителей» было запланировано (лекции, семинары, семинары-практикумы), проведение мастер-классов, тренингов. 
•Совместная деятельность: было запланировано привлечение родителей к организации вечеров музыки и поэзии, семейных конкурсов,  экскурсий в музей, библиотеку, семейных праздников, прогулок, семейного театра, к участию в детской исследовательской и проектной деятельности.  Более 60 семей участвовали в разных творческих конкурсах и выставках и многие заняли призовые места).
2.3.2. Информирование родителей (законных представителей) воспитанников о правах, обязанностях и ответственности родителей (законных представителей) в сфере образования.
В МБДОУ родители (законных представители) воспитанников регулярно информируются о правах, обязанностях и ответственности родителей (законных представителей) в сфере образования. Кроме того обеспечивается доступность для родителей локальных нормативных актов и иных нормативных документов. Информация помещается на стенде родительского уголка в групповой прихожей, на стендах в холлах ДОУ, на официальном сайте детского сада, предлагается на общих и групповых родительских собраниях, во время индивидуальных консультаций. На основании Положения   мэрии города  г. Биробиджан в дошкольном учреждении в системе организована работа по предоставлению льгот на содержание ребенка. В истекшем периоде 54 человека имеют право на льготы (из муниципального бюджета).

2.4 Анализ работы по изучению мнения участников образовательных отношений о деятельности МБДОУ
Через анкетирование и опрос проводилось изучение мнения участников образовательных отношений о дошкольном учреждении с целью анализа запросов потребителей образовательных услуг, пожеланий родителей (законных представителей) воспитанников, других заинтересованных лиц. Для получения обратной связи использовались и такие формы как сайт образовательного учреждения, интернет-переписка и другие. Анализ полученных таким образом сведений о качестве воспитательно-образовательного процесса, условиях реализации образовательной программы ДО и т.д. показал, что родители положительно оценивают всю работу дошкольного учреждения, их удовлетворяет образовательная деятельность и оздоровительная работа коллектива детского сада.
Кроме того изначально родителями были затребованы и разными организациями предложены услуги по организации различных студий и кружков по дополнительному образованию и развитию детей (английский язык, коньки, роботехника, группа удлиненного дня, предшкольная подготовка и другие). Педагогами ДОУ были изучены и составлены программы дополнительного образования по требуемой тематике. Но по ряду причин (организационные и финансовые у родителей и МБДОУ) в детском саду на данный момент функционируют 2 кружка - кружок предшкольной подготовки и кружок роботехники.
2.5. Выводы и рекомендации по разделу. 
 В итоге можно сказать, что существующая система управления муниципальным бюджетным образовательным дошкольным учреждением способствует достижению поставленных целей и задач, запросам участников воспитательно-образовательного процесса, реализации компетенций образовательной организации, закрепленных в ст. 261 и ст. 282 Федерального закона № 273-ФЗ от 27.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации». 
РАЗДЕЛ 3 
Реализация образовательной программы, оценка качества условий реализации образовательной программы. 
3.1 Статистические данные по МБДОУ.
С 1 сентября 2020 года и в течение года в МБДОУ функционировало 17 разновозрастных групп. 
	            Возрастной
                     состав 
                        групп Общее
 количество
	Подгото
вительная
к школе
группа
(6-7 лет)
	Старшая группа
(5-6 лет)
	Средняя
группа
(4-5 лет)
	2 младшая
группа
(3-4 года)
	1 младшая группа
(2-3 года)
	Вторая группа раннего возраста 
(1,6-2года)
	Всего

	
	
	
	
	
	ясли
	

	Возрастные группы общеразвивающей направленности
	1
	1
	3
	4
	3
	2
	17

	Возрастные группы компенсирующей направленности
	2
	1
	-
	-
	-
	-
	3


Контингент воспитанников
	N п/п 
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Контингент воспитанников
	

	1.1.
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	481 человек

	1.1.1.
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	481 человек

	1.1.2.
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек

	1.1.3.
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4.
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2.
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	21 человек

	1.3.
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	460 человек

	1.4.
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей
численности воспитанников, получающих услуги присмотра и
ухода:
	Человек 481/100%

	1.4.1.
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	Человек 481/100%

	1.4.2.
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	Человек 0/0%

	1.4.3.
	В режиме круглосуточного пребывания
	Человек 0/0%

	1.5.
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	Человек 69/14%

	1.5.1.
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	Человек 69/14%

	1.5.2.
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	Человек 69/14%

	1.5.3.
	По присмотру и уходу
	Человек 69/14%

	1.6.
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
	день


Особенности контингента воспитанников учитываются в деятельности МБДОУ. В дошкольном учреждении функционируют 3 группы коррекционной направленности в первом здании и логопедический пункт во втором здании. С детьми с ОВЗ работают 4 учителя-логопеда, педагог-психолог, 6 воспитателей имеющих специализацию "воспитатель логопедической группы". 
3.2. Качество образовательной программы МБДОУ, ее соответствие требованиям ФГОС ДО 
3.2.1. Основная образовательная  программа МБДОУ «Детский сад № 29»   рассматривается как модель организации образовательного процесса ориентированного на личность воспитанника и учитывающая вид дошкольного образовательного учреждения, а также приоритетные направления деятельности и предполагается как программа психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста в возрасте от 1,6 до 7 лет. Программа направлена на создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества с взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности и на создание развивающей образовательной среды, которая представляет собой систему условий социализации и индивидуализации детей.  Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации. Обязательная часть  Основной образовательной  программы МБДОУ разработана с учетом  примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.В. Веракса, , Т.С.Комаровой,  М.А.Васильевой (2014 г.).
В рамках вариативности в Программе представлен раздел по коррекционному образованию. 
- Коррекционная программа – «Программа логопедической работы по преодолению общего недоразвития речи у детей», Т.Б. Филичева, Г.В. Чиркина, Т.В. Туманова, С.А. Миронова А.В. Лагутина, Москва, Просвещение, 2008 г. Программа содержит  материалы для организации коррекционно-развивающей деятельности с воспитанниками с общим недоразвитием речи. Коррекционная деятельность включает в себя логопедическую работу и работу по образовательным областям, соответствующим ФГОС ДО. Коррекционно-развивающая работа возможна при взаимосвязи в работе всех специалистов: учителя-логопеда, педагога-психолога, воспитателей, а так же при активном  участии родителей в реализации Программы. Таким образом, решение программных задач осуществляется в совместной деятельности взрослых и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.
 - Программа инклюзивного образования детей дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья «Первые шаги в инклюзию» в условиях дошкольного образовательного учреждения МБДОУ «Детский сад № 29», Р.П. Комлева, 2017 г. Эта программа, адаптирована для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию детей с ограниченными возможностями здоровья. В настоящее время контингент воспитанников дошкольного учреждения составляют как дети с нормальным ходом психического развития, так и с различными вариантами психического дизонтогенеза, поэтому необходимо переосмысление сложившейся практики обучения и воспитания и определение наиболее оптимальных путей в осуществлении индивидуально ориентированной психолого-педагогической помощи детям с ОВЗ с учетом особенностей психофизического развития.
Инклюзивное обучение реализует обеспечение равного доступа к получению того или иного вида образования и создание необходимых условий для достижения успеха в образовании всеми детьми. Проблема воспитания и обучения детей с ОВЗ в общеобразовательном пространстве требует деликатного и гибкого подхода, так как всеми осознается, что не все дети, имеющие нарушения в развитии, могут успешно интегрироваться в среду здоровых сверстников. Индивидуальный образовательный маршрут предполагает постепенное включение таких детей в коллектив сверстников с помощью взрослого, что требует от педагога новых психологических установок на формирование у детей с нарушениями развития умения взаимодействовать в едином детском коллективе. Дети с ОВЗ могут реализовать свой потенциал лишь при условии вовремя начатого и адекватно организованного процесса воспитания и обучения, удовлетворения как общих с нормально развивающимися детьми, так и их особых образовательных потребностей, заданных характером нарушения их психического развития.  Реализация регионального компонента осуществляется через знакомство с национально культурными особенностями Еврейской Автономной области. Знакомясь с родным краем, его достопримечательностями, ребенок учится осознавать себя, живущим в определенный временной период, в определенных этнокультурных условиях. Разработанная  Основная образовательная  программа  предусматривает включение воспитанников в процесс  ознакомления с региональными особенностями Еврейской автономной области. Основной целью этой работы  является развитие духовно-нравственной культуры ребенка, формирование ценностных ориентаций средствами традиционной народной культуры малой родины. Часть, формируемая участниками образовательных отношений, построена с учетом  парциальной программы «Знакомство с родным городом», 2017 г., «Школа ПДДшек»,  автор Р.П. Комлева, 2017 г. Организация образовательной среды, направленной на обеспечение краеведческого образования, осуществляется с учетом реализации принципа культуросообразности и регионализма, предусматривающего становление различных сфер самосознания ребенка на основе культуры своего народа, ближайшего социального и природного окружения, на познании историко-географических, этнических особенностей социальной, правовой действительности в детском саду,  в городе Биробиджане, в Еврейской автономной области и Дальневосточном  регионе, с учетом национальных ценностей и традиций в жизни и в образовании. Организованная образовательная деятельность для реализации приоритетных направлений реализуется в планировании работы по образовательным областям «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Физическое развитие».
Приоритетные направления деятельности образовательного учреждения  по реализации основной образовательной программы.
Приоритетным является художественно-изобразительное воспитание и развитие  ребенка. Используется парциальная программа «Нетрадиционные техники по изобразительной деятельности в работе с дошкольниками», 2018г., автор Я.В. Дорошкова.
Соотношение  обязательной части Программы и части, формируемой участниками образовательного процесса (с учётом приоритетной деятельности образовательного учреждения) определено как 60 % и 40 %. Содержание  Основной образовательной  программы учитывает также особенности современных детей:  гиперактивность, любознательность, повышенную потребность к восприятию информации, современную социокультурную ситуацию развития ребенка:
· бóльшей открытости мира и доступности его познания для ребенка, больше источников  информации (телевидение, интернет, большое количество игр и игрушек),  агрессивность доступной для ребенка информации;
· культурной неустойчивости окружающего мира, смешения культур в совокупности  с многоязычностью,  разностность и иногда противоречивость предлагаемых разными   культурами образцов поведения и образцов отношения к окружающему миру;
· сложности окружающей среды с технологической точки зрения,  нарушение     устоявшейся традиционной схемы передачи знаний и опыта от взрослых детям, формирование уже на этапе дошкольного детства универсальных, комплексных качеств личности ребенка;
· быстрой изменяемости окружающего мира,  новая методология познания мира, овладение ребенком комплексным инструментарием познания мира;
· понимание ребенком важности  и неважности (второстепенности) информации, отбор содержания дошкольного  образования,  усиление роли взрослого в защите ребенка от негативного воздействия излишних источников познания;
· агрессивности окружающей среды и ограниченности механизмов приспособляемости человеческого организма к быстро изменяющимся условиям, наличия  многочисленных вредных для здоровья факторов,  негативное влияние на здоровье детей – как физическое, так и психическое, возрастание роли инклюзивного образования,  влияние на формирование у детей норм поведения, исключающих  пренебрежительное отношение к детям с ограниченными возможностями здоровья.
Цели Программы: создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в школе, сохранению и укреплению здоровья детей, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. Воспитание у дошкольников таких качеств, как патриотизм, активная жизненная позиция, творческий подход в решении различных жизненных ситуаций, уважение к традиционным ценностям. 
В соответствии с целью все задачи Программы делятся на три блока:
Задачи адаптации: охрана и укрепление физического и психического здоровья, эмоционального благополучия и своевременного всестороннего развития каждого ребенка; Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от  пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);
Задачи социализации:
· объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;
· формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, формирование предпосылок учебной деятельности; 
· формирование социальной компетенции ребёнка, осознания ребёнком самого себя как представителя человеческого рода, восприятия детьми мира предметов, формирование знаний о трудовой деятельности взрослых и т. д. через приобщение дошкольников к истории, культуре, социальной жизни родного города, области, края (а через него Отечества).
Задачи самоутверждения:
· создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными   и   индивидуальными особенностями и склонностями; 
· развитие  способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;
· формирование познавательных интересов и действий ребенка в различных видах деятельности.
Принципы, структурирующие Программу, и позволяющие реализовать поставленные цели и задачи:
· принцип развивающего образования предполагает, что образовательное содержание предъявляется ребенку с учетом его актуальных и потенциальных возможностей усвоения этого содержания и совершения им тех или иных действий, с учетом его интересов, склонностей и способностей. Данный принцип предполагает работу педагога в зоне ближайшего развития ребенка, что способствует развитию, т.е. реализации как явных, так и скрытых возможностей ребенка;
· принцип позитивной социализации ребенка предполагает освоение им в процессе сотрудничества с обучающим взрослым и сверстниками культурных норм, средств и способов деятельности, культурных образцов поведения и общения с другими людьми;
· принцип возрастной адекватности образования предполагает подбор педагогом содержания и методов дошкольного образования на основе законов возраста. Важно использовать все специфические детские деятельности, опираясь на особенности возраста и психологический анализ задач развития, которые должны быть решены в дошкольном возрасте. При этом необходимо следовать психологическим законам развития ребенка, учитывать его индивидуальные интересы, особенности и склонности;
· принцип личностно-ориентированного взаимодействия с детьми находится в центре образования детей дошкольного возраста. Способ межличностного взаимодействия — чрезвычайно важный компонент образовательной среды, определяется прежде всего тем, как строятся взаимоотношения между педагогами и детьми. Обычно воспитатели, анализирующие свое общение с детьми, акцентируют внимание на его содержании, т.е. на том, о чем они говорят с детьми, и упускают из виду форму общения, — как они это делают. Однако форма взаимодействия педагога с детьми не в меньшей степени, чем содержание, определяет личностно-ориентированный характер этого взаимодействия. В Программе заложено отношение к ребенку как к качественно отличному от взрослого, но равноценному партнеру: ребенок как личность равноценен взрослому, хотя и обладает специфически детскими возрастными и индивидуальными особенностями. В соответствии с этим воспитатели предоставляют детям право выбора и учитывают их интересы и потребности. Рассматривая детей как равноценных партнеров, воспитатель уважает в каждом из них право на индивидуальную точку зрения, самостоятельный выбор. Поэтому, общаясь с детьми, он предоставляет им не универсальный образец для подражания, а определенное поле выбора, т.е. диапазон одинаково принятых в культуре форм поведения, и каждый ребенок находит свой собственный, адекватный его индивидуальным особенностям стиль поведения. Тем самым, усвоение культурных норм не противоречит развитию у детей творческой и активной индивидуальности. Активность ребенка выходит далеко за пределы усвоения взрослого опыта и рассматривается как накопление личного опыта в процессе самостоятельного исследования и преобразования окружающего его мира;
· принцип индивидуализации образования в дошкольном возрасте предполагает:
· постоянное наблюдение, сбор данных о ребенке, анализ его деятельности и создание индивидуальных программ развития;
· помощь и поддержку ребенка в сложной ситуации;
· предоставление ребенку возможности выбора в разных видах деятельности, акцент на инициативность, самостоятельность и личностную активность».
· принципа интеграции образовательных областей предполагает:
· построение образовательного материала в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей, спецификой и возможностями образовательных областей;

· принцип комплексно-тематического  построения образовательного процесса с учетом интеграции образовательных областей предполагает:
· построение всего образовательного процесса вокруг одной центральной темы дает большие возможности для развития детей. Темы помогают организовать информацию оптимальным способом. У дошкольников появляются многочисленные возможности для практики, экспериментирования, развития основных навыков, понятийного мышления. Выделение основной темы периода не означает, что абсолютно вся деятельность детей должна быть посвящена этой теме. Цель введения основной темы периода — интегрировать образовательную деятельность и избежать неоправданного дробления детской деятельности по образовательным областям. Тематический принцип построения образовательного процесса позволяет органично вводить региональные и культурные компоненты, учитывать специфику дошкольного учреждения;

· введение похожих тем в различных возрастных группах строится с учетом соблюдения преемственности между всеми возрастными дошкольными группами и между детским садом и начальной школой и обеспечивает достижение единства образовательных целей и преемственности в детском развитии на протяжении всего дошкольного возраста, органичное развитие детей в соответствии с их индивидуальными возможностями. 

Программа может реализовываться в течение всего времени пребывания детей в МБДОУ. Процесс воспитания и развития в детском саду является непрерывным, но, тем не менее,  график образовательного процесса составляется в соответствии  с  выделением двух периодов:
· холодный  период:  учебный год (сентябрь-май), составляются  определенные режимы дня и расписание организованных  образовательных  форм;  
· летний период (июнь-август), для которого составляются другие  режимы дня и специальное расписание организованных  образовательных  форм;  
Основные участники реализации программы: дети дошкольного возраста, родители (законные представители), педагоги. Весь контингент воспитанников проживает в условиях города Биробиджана.
3.2.2. Анализ реализации образовательной программы в целом.
Результаты выполнения образовательной программы МБДОУ по разным направлениям.
Образовательная область «Физическое развитие»
В содержании Стандарта представлена образовательная область «Физическое развитие». ФГОС ДО направлен на охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, в т.ч. их эмоционального благополучия, формирование общей культуры личности детей, в т.ч. ценностей здорового образа жизни, развития их физических качеств. Важно отметить, что в Стандарте понятие «здоровье» дается более конкретно-психическое и физическое, добавляется новое понятие «Эмоциональное благополучие», акцентируется внимание на формирование общей культуры личности, ценностей здорового образа жизни.
Во ФГОС ДО задачи образовательной области «Физическое развитие» решаются в трех направлениях: приобретение опыта двигательной деятельности, становление целенаправленности, саморегуляции в двигательной сфере и овладение нормами и правилами здорового образа жизни. Физическое развитие и состояние здоровья детей являются предметом комплексного подхода со стороны медико-психолого-педагогической службы МБДОУ. Старший воспитатель и медицинские  сестры  следят за соблюдением санитарно – гигиенических требований в групповых комнатах, на физкультурных занятиях, на прогулках. Ведут работу с воспитателями и младшими воспитателями по профилактике и  снижению заболеваемости воспитанников:  соблюдение режима дня, проведение оздоровительных процедур после дневного сна. В течение года организовывались различные виды гимнастик: утренняя, пальчиковая, дыхательная и т.д. С целью переключения детей на творческую активность и динамическую деятельность, для снятия физического и умственного напряжения, повышения эмоционального тонуса организма, в режим работ всех возрастных групп введено проведение ежедневных игровых пауз между непосредственно образовательной деятельностью, длительностью не менее 10 минут. Проведение динамических пауз является обязательным при организации непосредственно образовательной деятельности, содержание их определялось каждым педагогом индивидуально. В системе проводились ежедневные прогулки с детьми на улице, третье физкультурное занятие проводилось на свежем воздухе (в зависимости от погодных условий).
Вся физкультурно-оздоровительная работа строится на основе данного подхода  педагогами и специалистами МБДОУ. Для успешной и результативной работы с детьми созданы необходимые условия: имеется физкультурный зал, в группах оборудованы физкультурные уголки, оснащенные необходимым спортивным инвентарем для обеспечения двигательной активности детей.
Физическое развитие очень важно для здоровья детей, потому что позволяет реализовать их врожденное стремление к движению. Становление детской идентичности, образа «Я» тесно связано с его ловкостью, подвижностью, активностью. Основная нагрузка в плане физического развития детей ложится на физкультурные занятия. Физкультурные занятия строятся с учетом индивидуальных особенностей, состояния здоровья ребенка, перенесенных заболеваний, эмоционального настроя. 
Образовательная область«Социально-коммуникативное развитие».
Образовательная область «Познавательное развитие».
Основные направления и задачи, которые решались педагогами разных возрастных групп: 
социализация, развитие общения, нравственное воспитание, ознакомление с социальным миром, ознакомление с миром природы. 
Реализация регионального компонента осуществляется через знакомство детей с национально-культурными особенностями Еврейской Автономной области. Знакомясь с родным краем, его достопримечательностями, ребенок учится осознавать себя, живущим в определенный временной период, в определенных этнокультурных условиях. Основной целью этой работы  является развитие духовно-нравственной культуры ребенка, формирование ценностных ориентаций средствами традиционной народной культуры малой родины. В работе с детьми по краеведческому образованию педагогический коллектив МБДОУ наряду с  основной общеобразовательной программой  продолжает использовать дополнительные парциальные программы для детей дошкольного возраста  «Знакомство с родным городом», 2018 г., «Школа ПДДшек»,  автор Р.П. Комлева, 2017 г. Организация образовательной среды, направленной на обеспечение краеведческого образования, осуществляется с учетом реализации принципа культуросообразности и регионализма, предусматривающего становление различных сфер самосознания ребенка на основе культуры своего народа, ближайшего социального и природного окружения, на познании историко-географических, этнических особенностей социальной, правовой действительности в детском саду,  в городе Биробиджане, в Еврейской автономной области и Дальневосточном  регионе, с учетом национальных ценностей и традиций в жизни и в образовании. Организованная образовательная деятельность для реализации материала по   краеведческому  образованию дошкольников реализуется при планировании работы в интеграции с образовательными областями: «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Физическое развитие».Формы организации различны: диспуты, маршрутные игры-путешествия, турниры-викторины, инсценирование экологических сказок, целевые прогулки и экскурсии.
Малыши знакомятся  с фольклором,  дети старшего возраста - с историей родной земли с культурой,  этнографией (строение избы, украшение жилища, одежда), с культурой и традициями народностей, которые живут в нашей области. В третью и четвертую неделю января  в рамках тематической недели «Дни народной культуры и традиций»  организовывали выставку изделий  русского искусства  (народная игрушка, народные промыслы, росписи),  Дети разных возрастных групп познакомились с народными   игрушками (дымковскими, калининскими, филимоновскими). Особенно малышам понравилась разнообразнейшая коллекция матрешек (деревянные, стеклянные, мягкие, керамические, музыкальные). На занятиях  дети   рисовали, лепили барельефы, делали сувенирных матрешек в подарок маме. После приобщения детей к истории рода начинается их знакомство с историей и достопримечательностями города Биробиджана. 
Праздник 9 Мая – это праздник Великой Победы.  В далёком 1941 году вся страна встала на защиту Отечества и смогла отстоять право на жизнь под мирным небом. Но как рассказать об этом маленьким жителям нашей страны, которые только начинают жить, и может даже, не совсем понимают смысл этих слов – война, горе, слёзы, голод и наконец, долгожданный мир! Поэтому педагоги детского сада в онлайн - уроках постарались  и рассказали нашим детям о  важных  моментах нашей истории, доступно объяснили, что такое День Победы, почему мы так свято к нему относимся, почему это радостный праздник со слезами на глазах, почему нам нельзя его забывать.  
В результате выпускники  МБДОУ имеют понятие о родословной семьи; семейных традициях; проявляют уважение к старшим членам семьи, могут рассказать о национальностях населяющих ЕАО, о культуре, спортивных успехах наших людей, имеют представление о символах города, области:  гербе и гимне, могут рассказать об истории названия города, его прошлом, достопримечательностях города и области. В период летних отпусков не у всех родителей получается организовать своему ребенку-дошкольнику отдых на природе или у моря. Многие ребята и летом ходят в любимый детский сад. Чем же отличается лето в детском саду от других сезонов? Именно летом, когда вокруг так тепло и красиво, для детей в детских садах организуют много развлечений и праздников. Летняя пора – лучший период для укрепления здоровья детей, малыши учатся быть ближе к природе. 
   В  2020г летний оздоровительный период  не проводился.
Работу по формированию у детей элементарных математических представлений 
Педагоги МБДОУ планируют и  организовывают на непосредственно-организованной образовательной  деятельности в форме дидактических игр,  дидактических  упражнений, сюжетно-дидактических игр. Детям нравятся интегрированные  НОД в форме путешествия, сказки, экскурсии, театрализации,  викторины,  КВН,  в форме реализации проекта. А также такая работа проходит в режимных моментах (утром, днем во время прогулок, вечером) - 2-3 раза в неделю, в самостоятельной деятельности. Педагоги всех возрастных групп  используют разные виды деятельности для закрепления у ребят сенсорного опыта и математических знаний. Наши педагоги стараются, чтобы каждое путешествие в математику способствовало  пробуждению и развитию интереса детей к данной области знаний, расширению и углублению знаний детей по программному материалу, воспитанию у детей чувства коллективизма, установления тесных контактов между педагогами и родителями для развития познавательных интересов детей. Познание окружающего мира начинается с восприятия предметов и явлений. Все другие формы познания - запоминание, мышление, воображение являются результатом их переработки. Поэтому полноценное развитие ребенка не возможно без опоры на восприятие. Успешность умственного, эстетического и нравственного воспитания в значительной мере зависит от уровня сенсорного развития ребенка, т.е. насколько совершенно ребенок видит, слышит, понимает, осязает окружающее. 
В современных условиях предметно-развивающей среде групп в ДОУ уделяется большое значение. Организация развивающей предметно-пространственной среды с учётом ФГОС строится таким образом, чтобы дать возможность наиболее эффективно развивать индивидуальность каждого ребёнка с учётом его возраста, особенностей и коррекции недостатков его развития. Согласно ФГОС ДО развивающая предметно-пространственная среда должна быть содержательно-насыщенной, вариативной, трансформируемой, доступной и безопасной. Опираясь на эти требования  воспитатели Мостовая А.М.,Чишевская Ю.Н., продолжают работу   по теме «Развитие сенсорного опыта малышей» (сенсорная юбка, сенсорный фартук). 
Процесс изготовления юбок подчинен определенной  цели и критериям:
-юбка привлекательна для детей;
-юбка многофункциональна;
-юбка обучающая;
-юбка удобна для воспитателя и для ребятишек;
-юбка соответствует гигиеническим требованиям. 
Надевание юбки педагогом для детей имеет эффект новой игрушки -они инстинктивно тянутся к ней не обращая сначала внимания на того, на ком она надета. Любопытство заставляет малыша манипулировать с ее деталями, двигаясь от одной к другой. Когда не получается справиться самому, он вынужден будет обратиться к владельцу юбки и тут устанавливался дополнительный зрительный и вербальный контакт. В этой деятельности ребенок приобретал новые представления, навыки. Кроме игрушек он «натыкается» на подобную юбку, только в меньших масштабах, пытаясь ее надеть, он опять обращается к «интересной и доброй тете», радуется, что и у него есть такая юбка. Это еще больше соединяет взрослого с малышом, а новые детали юбки расширяют его познавательный интерес и кругозор, психические процессы и практические навыки

Дидактическая юбка выполняется из цветной, весёлой ткани, привлекающей внимание детей. 
На юбке может быть занимательный рисунок, который  можно использовать для формирований положительных эмоций ребёнка в период адаптации. На юбке присутствует несколько сюрпризных кармашков.  Кроме этого на юбке имеются разноцветные ленточки, функциональные застёжки, пуговицы, замочки, шнуровки. 
Учитывая возрастные особенности детей, можно добавлять или убирать различные элементы. Использование фартука возможно и в старшем дошкольном возрасте. В этом случае роль взрослого берет на себя ребенок. Очень эффективно в работе с застенчивыми детьми. Это способствует созданию ситуации успеха, повышению самооценки.
Формирование математических представлений - один из наиболее трудных занятий. Проверка знаний показала, что дети на занятиях редко отвечали на вопросы, внимание и память развиты слабо, допускаются ошибки в счете, не могут ориентироваться во времени, многие неправильно называют геометрические фигуры.
Максимального эффекта при изучении математики добились, используя дидактические игры, занимательные упражнения, задачи, развлечения. Серпутько Э.Н. обобщила опыт работы по теме «Дидактические игры в обучении дошкольного возраста основам математики».
При этом роль несложного и в то же время занимательного математического материала определялась с учетом возрастных возможностей детей  и задач всестороннего развития и воспитания: активизировать умственную деятельность, заинтересовывать математическим материалом, увлекать и развлекать детей, развивать ум, расширять, углублять математические представления, закреплять полученные знания и умения, упражнять в применении их в других видах деятельности.
Сравнительный анализ показателей динамики формирования интегративного качества показал, что по разделам «Ознакомление с природным окружением» и «Формирование элементарных математических представлений»  выявлены наилучшие показатели в усвоении разделов программы среди дошкольных групп, немного ниже – «Знакомство с окружающим социальным миром».
Образовательная область «Речевое развитие».
Основные направления и задачи, которые решались педагогами разных возрастных групп:  
Развитие речи. Художественная литература.
Деятельность наших педагогов  ориентирована на совершенствование  и обогащение речи как одно из необходимых  условий познания. Это работа тесно связана с умственным, нравственным эстетическим развитием. Проблема развития связной речи  дошкольников  решается: через НОД, свободную деятельность детей, через режимные моменты, во время проведения прогулок. Задачи по развитию речи  решаются во всех образовательных областях и в разных видах детской деятельности, находят отражение в рабочей  программе педагогов.  НОД  по развитию речи   проводится в блоке совместной деятельности педагога с детьми, каждое имеет свою игровую мотивацию и отличается формой проведения. Воспитателями планируется развитие диалогической речи через рассматривание картин и иллюстраций, ознакомление с предметным окружением, ознакомление с природой. Диалог проходит через сюжетно-ролевые игры, речевые игры, игры-драматизации, театрализованную деятельность, планируются задачи по культуре общения. 
Посещение НОД по развитию речи во всех группах в основном позволило сделать вывод об их соответствии современным требованиям к НОД: использовались информационные технологии ПК, телевизор (показ картинок, слайдов, графических моделей), наглядный материал (игрушки, иллюстрации, предметные картинки), применялись разнообразные приемы обучения: дидактические игры, упражнения, наблюдения, беседы, мнемотехника. Одной из проблем является приобщение детей к книге, художественной литературе, знакомство с увлекательным миром книг, где формируется полноценная личность ребенка. 
Проблема развития связной речи детей хорошо известна широкому кругу педагогических работников: воспитателям, специалистом. Однако проблема еще в том, что родители мало время уделяют своим детям в плане: не всегда поддерживают разговор, не рассматривают картинок и тем более не составляют рассказов. Для развития выразительной речи необходимо создание условий, в которых каждый ребенок мог бы передать свои эмоции, чувства, желания и взгляды, как в обычном разговоре, так и публично, не стесняясь слушателей. Огромную помощь в этом оказывают организация театрализованной деятельности.
Гордейчук Н В. обобщила опыт работы по теме «Театрализованная деятельность, как средство формирования связной речи у дошкольников, как средство развития творческих способностей» 
В результате проведенной работы по развитию связной речи у дошкольников средствами театрализованной деятельности у детей появилась возможность проявить свои таланты, выдумывать, фантазировать, воплощать свои фантазии в реальные образы. Стала развиваться связная речь, произошло обогащение словаря, что способствовало формированию и развитию коммуникативных навыков. 
Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие».
Основные задачи, которые решались педагогами разных возрастных групп:  
Развитие ребенка в изобразительной деятельности.
В изобразительной деятельности идет интенсивное познавательное развитие, у ребенка раннего возраста уже формируются первые сенсорные ориентировки в цвете, форме, величине, фактуре предметов, развивается способность всматриваться, вслушиваться, анализировать предметы, явления, видеть в них общее и отличное, быть внимательным. Идет первоначальное освоение орудийных действий с изобразительным материалом. Эти действия имеют ярко выраженную сенсорную основу: темп, размах, ритм, направление движений, ощущение характера изобразительного материала — все это требует еще и координации в работе зрительных и двигательных анализаторов. Изображая простейшие предметы и явления, ребенок познает их, у него формируются первые представления. 
К старшему дошкольному возрасту, дети в основном освоили наиболее рациональные способы восприятия предметов разного типа: как смотреть на деревья, дома и т.д., т.е. дети осваивают обобщенные способы восприятия на этой основе экономные способы познания любого предмета. Все это говорит о реализации возможности не только сенсорного, но и умственного развития детей в условиях изобразительной деятельности. Патриотическое воспитание дошкольников средствами изобразительного искусства имеет определенный смысл и свои особенности, а также свои формы отражения в сознании развивающейся личности. Их определяет сочетание понятий «патриотическое» и «восприятие чувства величия и красоты окружающего мира – Родины посредством изобразительного искусства».
В детском саду был проведен анализ организации работы воспитателей по патриотическому воспитанию детей через изобразительную деятельность.
Стояли задачи -расширить кругозор каждого педагога по краеведению, оценка эффективности методов и приемов работы с детьми по патриотическому воспитанию через изобразительную деятельность, изучение взаимодействия с родителями по вопросам патриотического воспитания дошкольников.
 Задача педагога научить чувствовать красоту родной земли, красоту природы, воспитать любовь к родным местам, ко всему, что окружает ребёнка с детства. Поэтому мы  выбираем разнообразные средства в  воспитании и обучении на основе современных методов и технологий. В рамках годового плана анализировалось состояние планирования работы по патриотическому воспитанию через изобразительную деятельность детей старших возрастных групп.
В разделе «Декоративно-прикладное искусство»детей знакомят с народными промыслами, росписями. Небольшие вещицы –  мисочки, ложки, похожих не найдешь нигде, становятся любимыми подарками, сувенирами, разносящими далеко за пределами нашей Родины славу исконных народных мастеров. Воспитателями групп запланированы занятия по теме» Изучение символики Российского государства», «Формирование любви к малой Родине, семье»у воспитателей были запланированы и проведены занятия. Во всех группах накоплен материал по ознакомлению дошкольников с городом и его достопримечательностями, людьми, которые его прославили; с настоящим и прошлым; с Россией - культурой, обычаями и традициями, символикой; национальными праздниками. На занятиях по развитию  речи  рассматривают  картины: И. Левитана « Березовая роща»,   И. Шишкина « Золотая рожь». При составлении рассказа используют картины А. Саврасова «Грачи  прилетели», В. Васнецова «Три богатыря», И. Шишкина  «Сосновый бор». Работу по нравственно - патриотическому  воспитанию, связанную с изобразительной деятельностью, воспитатели проводят  и в совместной деятельности: это беседы, рассматривание альбомов и фотоальбомов, иллюстраций, просмотр компьютерных презентаций: группа № 11 - Рассматривание альбома «Мой город», книги «Природа ЕАО, иллюстрации «Зимние пейзажи Биробиджана», «Национальная одежда нанайского народа». Группа №5 - Рассматривание альбома « Мой город», иллюстрации «Одежда разных народов», «животные, живущие в нашем регионе», символика Биробиджана, фото-видео экскурсия «Путешествуем по дальневосточной тайге». Группа №12 - Рассматривание иллюстраций «Биробиджан – культурный город», «Животные, занесенные в Красную книгу ЕАО. «Бастак», фотоальбом «Город детства моего», карты ЕАО, иллюстрации из альбома «Город под радугой». Но для самостоятельной деятельности детей такая работа планируется и проводится недостаточно. Знания и умения воспитателей проявляются в ходе педагогического процесса (просмотр и анализ непосредственно организованной образовательной деятельности, а также в ходе собеседования с воспитателем). НОД планируется и проводится в системе в соответствии с перспективным планом на учебный год. Идет реализация регионального компонента, заложенного в основной образовательной программе ДОУ и в рабочих программах разных возрастных групп. Однако воспитатели не учитывают и, естественно, не планируют задачи патриотического воспитания детей через формы изобразительной деятельности. Упускается работа по знакомству детей с культурой и искусством коренных народов Дальнего востока, с изобразительным искусством наших земляков – художников, проживающих в городе Биробиджане. Не запланировано и не проведено ни одной экскурсии по знакомству с картинами (живопись, береста) художников – земляков, расположенных в холлах детского сада. Не знакомят детей с памятниками и скульптурами как предметами изобразительного искусства, расположенными на улицах и площадях нашего города. Упущена работа по знакомству детей с художественными картинами русских и советских художников (в рамках программных требований), посвященных ВО войне, русской природе, быту. Практически все дети проявляют интерес  к изобразительной деятельности. Активность и увлеченность на занятиях по рисованию и лепке, аппликации наблюдается во всех группах. Однако дети не освоили навыки изображения основного фона рисунка: цветовой фон, на котором изображается предмет (портрет) при предметном рисовании (например:«Портрет семьи» – подготовительная группа № 11; «Наша группа» - подготовительная группа № 5 и др.), задний план при рисовании натюрмортов. Сюжетные рисунки, в том числе и улицы, дома, памятники города дети рисуют на белом фоне (земли и неба) при отсутствии перспективы. В связи с этим рисунки получаются невыразительными, блеклыми.
Воспитателям было рекомендовано следующее:
-Обязательно учитывать и планировать воспитательные задачи патриотической направленности через формы изобразительной деятельности. 
-В системе планировать и проводить работу по знакомству детей с культурой и искусством коренных народов Дальнего востока, с изобразительным искусством наших земляков – художников, проживающих в городе Биробиджане, экскурсии по знакомству с картинами (живопись, береста) художников – земляков, расположенных в холлах детского сада. 
-Знакомить детей с памятниками и скульптурами как предметами изобразительного искусства, расположенными на улицах и площадях нашего города. 
-В системе планировать и проводить работу по знакомству детей с художественными картинами русских и советских художников (в рамках программных требований), посвященных ВО войне, русской природе, быту. 
-Больше планировать совместной деятельности воспитателя с детьми по нравственно патриотическому воспитанию через изобразительную деятельность в режимных моментах, а также организацию предметной среды для самостоятельной деятельности детей.
-При определении программных задач необходимо включать упражнения для формирования и закрепления технических навыков и умений детей в изображении основного фона рисунка: цветовой фон, на котором изображается предмет при предметном рисовании и в сюжетных рисунках.
В работе с родителями, по данной проблеме воспитатели уделяют достаточно внимания. Педагоги организуют выставки- иллюстраций, открыток, книг, рисунков детей, писем и вырезок из газет  оформление стенда. Наши воспитанники и их родители участвуют в разных творческих конкурсах рисунков и поделок. Более 30 наших воспитанников  участвовали в творческих конкурсах:  
-всероссийский конкурс «Защитник Родины моей!». Дипломы призеров получили: Морозова Ульяна, Лукиных Вика, Лукиных Ксения, Кулина Анна, также в конкурсах - «Зимняя сказка», «Новогодние фантазии» все дети получили Сертификаты  участников, а Болгов М., Фадеев М., Магрычева П.. Зубрев Р,  Волкова А., Липич Н., Лукиных В., Власов Е., Спесивцева В., Лукиных К., Кулина А.,  Годоба Е., Лазарева А.  награждены дипломами победителей, 2020г. Дипломом 1 место за участие в  районном конкурсе «Путешествие по русским народным сказкам» награждён Кирюшатов Егор, и  дипломом 1 место  за участие во всероссийской викторине «По страницам сказок» награждена Стародубцева Алиса. Благодарностью награждены воспитанники МБДОУ за оказанное содействие и участие в Межьепархиальной акции «Милосердный звон ДФО».
3.2.3. Организация коррекционной работы, сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов.
В детском саду функционируют три коррекционные группы для детей с нарушением речи. Коррекционную работу в группах ведут учителя-логопеды Козликина О.В.,  Москальчук Т.Ю., Болдыгина А.В. (воспитатели Емельянова А.Н., Прокащенкова С.А. и Левенчук Е.Ю., Серпутько Э.Н., Артышко Л.А. и Белоусова А.Л.). 
В своей работе они используют  программы:
· Основная образовательная программа для детей от 1,6 до 7 лет МБДОУ «Детский сад № 29»;
·  «Подготовка к школе детей с общим недоразвитием речи в условиях специального детского сада» для логопедов дошкольных образовательных учреждений, Филичева Т. Б Чиркина Г. В.
· «Рабочая программа учителя-логопеда по коррекционному обучению и подготовке к школе
детей с общим недоразвитием речи (старшая и подготовительная группы)».
· Адаптированная программа для детей с тяжелыми нарушениями речи «Дошколенок».
· Т. В. Туманова «Исправление звукопроизношения».
· Н. В. Нищева «Программа коррекционно-развивающей работы в логопедической группе детского сада для детей с ОНР (с 4 до 7 лет) ».
· Авторские методики и приемы работы с детьми, предлагаемые в психо-коррекционной и педагогической литературе (Н.В. Нищева, Т. А. Ткаченко, Р.И. Лалаева, И.С. Лопухина Н.В. Дроздова, Н.В. Серебрякова), ЛН.Смирнова «Логопедия в детском саду, Занятия с детьми 6-7 лет с ОНР», Е.А. Пожиленко «Энциклопедия развития ребенка», З.Е.Агранович «Сборник домашних заданий в помощь логопедам и родителям», Е.А.Борисова «Играя, звуки исправляем - играя, звуки закрепляем», Е.А.Борисова «Индивидуальные логопедические занятия с детьми, имеющими общее недоразвитие речи», Ю.А.Соколова «Развитие речи», О.И.Бочкарева «Логопедия. Разработки занятий» и другие.
Коррекционная работа с детьми строится в соответствии с режимом дня и проводится в форме фронтальных и индивидуальных занятий. 
В  старшей группе проводятся 3 фронтальных логопедических занятия в неделю (первый период) и 4 логопедических занятий в неделю (второй период). Они направлены на формирование навыков языкового анализа и синтеза, развитие лексики и грамматического строя, развитие связной речи, формирование фонетико - фонематического восприятия.
На каждом занятии решаются задачи, как общего, так и специального направления.  Учитель - логопед Козликина О.В. использует  дифференцированный подход к обучению детей, всегда учитывает  зону ближайшего развития. Более способным детям предлагаются дополнительные  упражнения. И на фронтальных и индивидуальных занятиях уделяется большое внимание развитию психических процессов, мимики и пантомимики, мелкой моторики и эмоционально – волевой сфере. Для координации правильной осанки и профилактики нарушений зрения на занятиях проводятся динамические паузы, которые включают упражнения на релаксацию. Индивидуально ведется работа  с детьми, имеющими нарушения звукопроизношения. Фронтальные занятия в подготовительной к школе  группе проводятся 4 раза в неделю. С  детьми проводилась систематическая работа над  коррекцией звукопроизношения, лексико – грамматического строя речи, связной речи  методом индивидуальных  и  подгрупповых занятий. Целью работы являлось: обеспечение системы средств и условий для устранения  речевых недостатков у детей дошкольного возраста с общим  недоразвитием речи и осуществления своевременного и полноценного личностного развития, обеспечения эмоционального благополучия посредством интеграции содержания образования и организации взаимодействия субъектов образовательного процесса. Предупреждение возможных трудностей в усвоении программы массовой школы, обусловленных недоразвитием речевой  системы старших дошкольников. Специалистам удалось установить с детьми доверительные отношения, расположить их к себе, вызвать интерес к занятиям, научить их выполнять инструкции. Почти все дети научились подбирать слова-признаки и слова-действия к существительным, согласовывать существительные с числительными, образовывать существительные во множественном числе, почти все правильно называют детенышей животных, обобщающие понятия, научились образовывать уменьшительно-ласкательные формы, употребляют в речи слова антонимы, приставочные глаголы и т.д. Многие дети научились выделять первый и последний звуки в слове, считать количество слогов в слове, количество слов в предложении, овладели элементарным навыком звукового анализа. Однако у детей еще возникают ошибки в образовании притяжательных и относительных прилагательных, хотя принцип изменения слова, они усвоили. Трудности возникают при употреблении обобщающего понятия – «транспорт», дети называют «машины», «автомобили»; неправильно употребляют слова.  Еще возникают трудности при воспроизведении слоговых цепочек, дети или воспроизводят один и тот же слог, или переставляют слоги местами. До сих пор затрудняются в придумывании рассказов по картине или серии картин, не передают основного смысла картины, а чаще перечисляют действия героев, допуская при этом аграмматизмы, повторы слов. Есть дети, которые посещают детский сад очень редко, работа с ними не имела стабильности и не приносит больших положительных результатов. Во втором здании ДОУ работает логопедический пункт для коррекционной работы с детьми с нарушением речи. Работу проводит логопед  Переверзева М. А.  В каждой группе ДОУ оформлены тематические логопедические папки для систематической пропаганды логопедических знаний, приобщения родителей к коррекционно-воспитательной работе по развитию речи ребёнка. На каждый запрос родителей (зачисление на логопедический пункт, состояние речи ребёнка, поведение ребёнка на логопедических занятиях, выполнение домашнего задания логопеда и т.д.) даны рекомендации и советы по всем вопросам. Осуществлялся  подбор методической и коррекционной литературы и пособий, логопедических игр в помощь воспитателям и родителям. В течение учебного года на родительских собраниях родителям специалист информирует об особенностях работы и порядке зачисления на логопедический пункт. 
Инклюзивное образование. 
Основной целью образовательного учреждения в процессе становления инклюзивной практики является обеспечение условий для совместного воспитания и образования нормально развивающихся детей и детей с ОВЗ, т.е. с разными образовательными потребностями. Образовательное учреждение оставляет за собой право определять формы работы для таких категорий детей. На основании заключения ТПМПК  детский сад посещал 1 ребенок с ОВЗ с диагнозом РАС, который определен в подготовительную к школе группу компенсирующей направленности № 12.  Инклюзивная практика осуществлялась как в процессе образовательных программ, так и в ходе режимных моментов. Педагоги продолжали создавать условия для интегрированного включения ребенка в образовательную среду, социум, отображать модель социально-психологической адаптации ребенка с особыми образовательными потребностями к воспитательной и образовательной среде в ДОУ. Коррекционно - педагогическая деятельность с ребенком с ОВЗ (РАС) в МБДОУ откорректирована и проводилась на основе и с учетом условий реализации Программы  инклюзивного образования детей дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья «Первые шаги в инклюзию», 2019 г., автор Комлева Р.П.  Разработаны  и утверждены планы индивидуально – ориентированных коррекционных  мероприятий и индивидуальной программы развития : 
-«Адаптированная образовательная программа коррекционно-логопедического обучения для детей с ограниченными  возможностями здоровья (расстройство аутистического – спектра, нарушение речи) в условиях дошкольного образовательного учреждения».
-«Индивидуальная программа воспитания, обучения и развития дошкольника с ограниченными возможностями здоровья (ребенок с ранней стадией аутизма 6-7 лет) в подготовительной к школе группе».  Методическое пособие «Психолого-педагогическое сопровождение ребёнка-аутиста», которое  содержит ценный практический материал для педагогов-психологов. В пособии раскрываются основные направления психолого-педагогического сопровождения, методы и приёмы в работе с детьми аутистами. Представленный в методическом пособии комплекс заданий даёт возможность его широкого применения в коррекционной работе с детьми аутистами. Составитель Серго Л. А., Биробиджан, ОГАОУ ДПО «ИПКПР», 2016 г.   Проведены индивидуальные консультации для педагогов, работающих с ребенком с ОВЗ. К началу занятий подготовлены: кабинет учителя-логопеда и кабинет педагога-психолога. Основными воспитателями группы Артышко Л.А., Белоусовой А.Л. и воспитателем по сопровождению Серебрянниковой Е.А. создана доброжелательная обстановка в детском коллективе, направленная на развитие межличностных отношений (применяли здоровьесберегающие технологии, создан благоприятный микроклимат в группе). Осуществляется взаимодействие воспитателей со специалистами ДОУ (педагог-психолог, учитель-логопед, музыкальный руководитель, инструктор по ФК) в рамках индивидуальной программы развития ребенка. Осуществляется участие ребенка в НОД по разным видам деятельности совместно с детьми и индивидуально. Организуется совместная и самостоятельная деятельность детей (в соответствии с перспективным планом работы). Созданы условия для участия ребенка - ОВЗ в  воспитательных мероприятиях ДОУ. Коррекционная деятельность проводилась педагогом-психологом Куликовой О.А. в индивидуальной форме. Продолжительность занятий устанавливалась в зависимости от состояния ребенка и его готовности к сотрудничеству, но не более 20-25 минут. Здоровьесберегающие технологии использовались на каждом коррекционном занятии: упражнения для кистей рук, артикуляционные упражнения, упражнения по развитию речевого дыхания и др. Ребенок с воспитателем по сопровождению Серебрянниковой Е.А. присутствовал на занятиях и прогулках вместе со всеми детьми группы.  В процессе обучения возникало много трудностей в связи с особенностями ребенка. В течении учебного года  с ребенком занимались на общих занятиях и индивидуально по разным областям образовательной программы, адаптированной под этого воспитанника. За этот год ребенок изменился, наблюдается положительная динамика. В социально-коммуникативном развитии сформировано представление о самом себе, навык самообслуживания, но не всегда применяет это. Появились навыки сотрудничества с взрослыми и сверстниками, стал здороваться, прощаться и обращаться с вопросами или просьбами по мере необходимости, он знает где находится шкаф с полотенцами, шкаф с одеждой, рабочее место. Научился одеваться и раздеваться самостоятельно, убирать свои вещи на место, научился садиться за общий обеденный стол со всеми детьми, умеет пользоваться столовыми приборами, перед сном самостоятельно раздеваться, ложиться на свою кровать, правда спит редко. В процессе обучения стал лучше держать карандаш, ручку, кисть и более уверенно ими пользоваться по показу, а иногда по указанию, что очень сложно для таких детей, выполнять определенные действия. Знает и называет основные цвета и полутона, геометрические фигуры, счет до десяти и обратно, знает цифры до десяти. Сложность составляет состав числа, составление и решение задач. Стал осознано пользоваться активным словарем, говорит словосочетаниями, иногда предложениями.  Ребенок стал активнее играть с детьми, включать в игру двух иногда трех детей. Для выполнения различных задач нами были использованы дидактические игры «Четверты лишний», «Лото», «Парные картинки», «Пазлы», «Мемори» и другие. У  ребенка на сегодняшний день наблюдается незначительная речевая динамика, что связано с тяжелой степенью речевого недоразвития в сочетании с личностными особенностями ребенка - аутиста.  Воспитателем по сопровождению Серебрянниковой Е.А.  в работе с ребенком использовались следующие методические и дидактические  материалы:
– артикуляционная гимнастика в картинках (картинки к артикуляционным упражнениям, комплексы упражнений для артикуляции в картинках-таблицах); 
– развитие мелкой моторики рук: волчки, сухой бассейн, шнуровки, мозаика, пазлы, трафареты для штриховки, внутренней и внешней обводки, карандаши и т. п.;
– развитие дыхания: вертушки, дудочки, шары для надувания, игры с воздушной струей и т. п.;
– развитие высших психических функций: разрезные картинки, домино, «Четвертый лишний», «Цвет и форма», «Узнай по контуру» и др.; 
– развитие связной речи: сюжетные картинки «Угадай по описанию», «Когда это бывает?», «Играем в профессии» и др. Реализация поставленных цели и задач осуществлялась с учетом особенностей развития ребенка.  Работа воспитателя по сопровождению включена в систему координационной работы группы, согласовывается с действиями других специалистов. Работа ведется для достижения главной цели – научить ребенка обходиться без сопровождения, насколько это возможно.
3.2.4. Дополнительное образование воспитанников.
В дошкольном учреждении осуществляется образовательная деятельность по оказанию дополнительной услуги – занятия по развитию изобразительного творчества детей. Эта деятельность осуществляется в форме кружковой работы  и проводится для детей пятого - седьмого года жизни  во второй половине дня, после дневного сна,  продолжительностью от 20 до 30 минут,  1-2 раза в неделю в зависимости от возраста детей и в соответствии с требованиями СанПиН. Результаты кружковой работы представляются на выставках внутри детского сада и на выставках муниципального и федерального уровня. Опыт работы педагога дополнительного образования Дорошковой Я.В. представлен в виде презентации на итоговом педсовете ДОУ, также на сайте детского сада. Для родителей проводятся Дни открытых дверей в художественной студии «Фантазия». Работа кружка способствует реализации программы дошкольного учреждения, обеспечивают работу с одаренными детьми, учитывает интересы детей и запросы родителей.
Усиленная работа педагогов стала выявлять все больше одаренных детей, которые требуют повышенного внимания и обучения. Охват детей, занимающихся бесплатными дополнительными услугами, составляет 35 человек.
3.2.5. Учебно-методический комплекс для реализации ООП в МБДОУ. 
Для реализации ООП в МБДОУ имеется учебно-методический комплекс: комплект методической литературы, пособий, материалов в соответствии с утвержденными федеральными перечнями учебной и методической литературы, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном процессе. Педагоги пользуются информационно-библиотечными ресурсами, библиотечным фондом ДОУ (см. более подробно – в разделе 3.6.3).
3.2.6. Выводы и рекомендации по разделу.
Основная образовательная программа МБДОУ полностью отвечает требованиям ФГОС ДО в части структуры, а также обеспечивает реализацию принципов, обозначенных в Федеральном образовательном стандарте дошкольного образования.
3.3 Качество психолого-педагогических условий реализации ООП ДО. 
3.3.1. Планирование воспитательно-образовательного процесса.
Учебный план, принципы составления учебного плана.
Календарный учебный план-график
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения
«Детский сад № 29» на учебный год
Годовой календарный учебный план-график разработан в соответствии с документами:
·  Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЭ  «Об образовании в Российской Федерации»; 
· Приказ  Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;
· Приказ Минобрнауки России от 28.12.2010 № 2106 «Об утверждении и введении в действие федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников».
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 г. № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования». 
· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания  и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» (СанПиН 2.4.3640-20).
· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 27.10.2020 № 32 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения» (СанПиН 2.3./2.4.3590-20).
· Устав МБДОУ «Детский сад №29».
· Основная образовательная программа для детей от 1,6 до 7 лет МБДОУ «Детский сад №29».
Основными задачами являются:
-Регулирование объема образовательной нагрузки.
-Реализация требований ФГОС ДО.
-Соблюдение требований Сан ПиН
Базисный учебный план состоит из инвариантной и вариативной части. 
     При построении воспитательно-образовательного процесса учитывается принцип интеграции образовательных областей (направлений развития) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой образовательных областей.
Реализация образовательных областей:
Содержание образовательной программы детского сада включает совокупность образовательных областей, обеспечивающих разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, по основным направлениям развития: физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому.
1.«Познавательное развитие» 
Направление реализации образовательной области:
-Приобщение к социокультурным ценностям
-Развитие познавательно-исследовательской деятельности.
-Ознакомление с миром природы.
-Познавательно-исследовательская деятельность (ПИД).
-Формирование элементарных математических представлений.
Виды непосредственно организованной образовательной деятельности:
-Ознакомление с окружающим  социальным миром
-Ознакомление с миром природы
-Формирование элементарных математических представлений  (ФЭМП).
2. «Речевое развитие»
Направление реализации образовательной области:
-Развитие речи
-Чтение художественной литературы
Виды непосредственно организованной образовательной деятельности:
-Развитие речи  
-Подготовка к обучению грамоте.
-Чтение художественной литературы.
 
-3. «Социально-коммуникативное развитие» 
Направление реализации образовательной области:
-Социализация, развитие общения, нравственное воспитание.  Ребенок в семье и сообществе.
-Самообслуживание, самостоятельность, трудовое воспитание.
-Формирование основ безопасности. 
Виды непосредственно организованной образовательной деятельности:
-Основы безопасности жизнедеятельности (ОБЖ)
Специальных занятий не планируется. Реализуется в системе через интеграцию образовательных областей в соответствии с календарно-перспективным планом образовательной деятельности на учебный год.
4. «Художественно-эстетическое развитие»
Направление реализации образовательной области:
-Музыкальная деятельность
-Приобщение к искусству.
-Изобразительная деятельность.
-Конструктивно-модельная деятельность.
-Театральное развитие.

Виды непосредственно организованной образовательной деятельности:
-Музыкальная деятельность.
-Рисование.
-Лепка.
-Аппликация, ручной труд.
-Конструирование.
5. «Физическое развитие»:
Направление реализации образовательной области:
-Физическая культура (ранний возраст – Развитие движений).
-Здоровье
Виды непосредственно организованной образовательной деятельности:
-Физическая культура (Физкультура)
-Развитие движений (ранний возраст) 
Вариативная часть включает в себя: 
региональный компонент МБДОУ
-«Краеведческое образование», реализуется  в системе через интеграцию образовательных областей в соответствии с календарно-перспективным планом образовательной деятельности на учебный год и осуществляется в течение всего времени пребывания ребенка в ДОУ;
приоритетное направление  МБДОУ 
-«Художественно-изобразительное развитие», реализуется через кружковую деятельность.  Старший дошкольный возраст (5-6 лет) – может  проводиться  два  кружковых занятий в неделю во второй половине дня длительностью 25 минут. Старший дошкольный возраст (6-7лет) – может проводиться два кружковых занятий в неделю во второй половине дня длительностью 30 минут.
Годовой план-график

	Продолжительность учебного года
	  с 01.09. по 27.03.

	Продолжительность образовательного процесса
	  28 недель

	Режим работы
	5 дней в неделю:
17 групп -12 часов (с 07.00 – 19.00)

	Выходные

	17 групп: суббота, воскресенье, праздничные    дни, установленные законодательством    Российской Федерации

	Начальный адаптационный период для вновь поступивших воспитанников 

	  С 01.09. – 30.09. 
  1 неделя - «Мы знакомимся». 
  2 неделя - «Мы привыкаем».
  3 неделя - «Мы осваиваемся».
  4 неделя – «Детский сад – наш  второй дом».

	Зимние творческие каникулы

	Последняя неделя декабря.
Это специфическая организация жизнедеятельности детей, способствующая снятию накопившегося утомления с целью профилактики длительного психоэмоционального напряжения. Технологически режим «каникулы» представляет собой набор сценариев интересной для детей деятельности. Например: «Путешествие по сказкам», 
«Неделя озорника», «Неделя театра», «Неделя здоровья», Мастерская Деда Мороза и др. Проводятся музыкальные, физкультурные развлечения, тематическая прогулка.  В каникулы увеличивается время прогулки, свободной деятельности детей и т.п. Детям обеспечивается свободный выбор деятельности, а главная задача взрослых – помочь им реализовать свои замыслы.

	Январские каникулы
	С 01.01. – 10.01.

	Выпуск детей подготовительных к школе групп.
	В 2020г не проходил.

	Летний оздоровительный период (творческие каникулы)

	В 2020г не проходил.


3.3.2. Система методической работы МБДОУ.
Современный стандарт предъявляет новые требования к педагогам, работающим с детьми дошкольного возраста. Поэтому методическая работа в МБДОУ ориентирована на достижение и поддержку должного качества повседневной воспитательно-образовательной деятельности и предоставление педагогам возможности себя реализовать. В детском саду создана система повышения профессионального мастерства воспитателей, методологической основой, которой является современная концепция непрерывного образования как условия личностного роста и развития. В МБДОУ  создаются условия для повышения активности и инициативы воспитателей, для пробуждения и поощрения их творческих поисков.  
В нашем  дошкольном образовательном учреждении  система повышения квалификации педагогов реализуется через курсовую подготовку, самообразование и разные формы методической работы. 
Чтобы заинтересовать педагогов процессом повышения собственной квалификации и обеспечить эффективную обратную связь, позволяющую отследить изменения, произошедшие в профессиональной практике педагога,  их включают в активную деятельность по выбору актуальной для каждого педагога  образовательной  программы, предлагаемой курсами повышения квалификации (личные интересы и увлечения, тема самообразовательной работы, актуальные потребности возрастной  группы и др.), т.е. на основе внутренней мотивации. В дальнейшем, после окончания курсовой подготовки, воспитатель, по желанию, демонстрирует коллегам полученный теоретический и практический багаж  по интересующей его теме  и обсуждает варианты его практического использования. Это нацеливает педагога на дальнейшую работу по самообразованию, разработку темы, развитию внутренних мотивов. У методической службы МБДОУ существуют различные формы повышения профессионального мастерства педагогов, каждая из которых имеет свои специфические особенности.
Педагогические советы – это постоянно действующий коллегиальный орган, рассматривающий различные аспекты деятельности детского сада.  В работе советов педагогов, которые прошли в рамках решения годовых задач,  принимали активное участие специалисты и воспитатели.
К определенному совету педагога проводилась комплексная и системная подготовка и включала в себя следующее: подготовка и изучение и рабочих программ по своим возрастным группам.
Подготовка и оформление, ведение документации в группах. Подбор методической литературы и методических рекомендаций. Обновление групп игровым оборудованием, пособиями, учебным материалом. Проведение антропометрии в МБДОУ. Маркировка мебели по ростовым показателям детей групп.  Заполнение «Паспорта группы». Итоговый смотр «Готовность возрастных групп и помещений к новому учебному году». Знакомство с дополнительными документами о порядке аттестации педагогических кадров. Подготовка информационного стенда о планируемом педагогическом совете. Отбор и изучение литературы по вопросу физкультурно-оздоровительной работы и художественно – эстетического развития детей. Консультации для педагогов по данной проблеме, согласно годовому плану работы. Открытые мероприятия по теме педагогического совета. Тематический контроль по теме. Подготовка анкет для родителей и педагогов. Анализ итогов показателей педагогической диагностики детей и их индивидуального сопровождения. Анализ педагогической и методической активности педагогов, профессиональной компетентности. Уточнение сведений о мероприятиях по  сохранению и укреплению здоровья  воспитанников. Утверждение программы на летний оздоровительный период. Работа с родителями: оформление стендов, анкетирование родителей.
На совете педагогов № 1«Новый учебный год на пороге ДОУ»  
Заведующий ДОУ сообщила, что  на новый учебный год был разработан план работы детского сада. На основании Основной программы и годового плана МБДОУ педагоги разработали свои рабочие программы.  На основании и в соответствии с образовательной программой составлен и обсужден  годовой план МБДОУ  на учебный год, определены приоритетные задачи, которые будут решаться в течение учебного года. Заведующая зачитала содержание годового плана на новый учебный год, ознакомила педагогов со всеми разделами, которые охватывали работу МБДОУ. Довела до сведения каждого педагога, которые аттестуются в новом учебном году, проходят курсовую переподготовку, а так же чей опыт будет изучаться и обобщаться. Ознакомила с темами педсовета, довела до сведения, кто будет проводить открытые мероприятия педагогического процесса. 
Раиса Петровна Комлева ознакомила педагогический коллектив с расписанием занятий на новый учебный год. Уточнили графики музыкальных и физкультурных занятий, познакомились с планом коррекционной работы,  преемственности со школой, работы с семьями воспитанников, аттестации сотрудников, системы внутреннего контроля  МБДОУ «Детский сад № 29, комплексно-тематическим планированием  в рамках основной общеобразовательной программы МБДОУ «Детский сад № 29»,  учебным  планом МБДОУ «Детский сад № 29», расписанием «Организация  непосредственно организованной образовательной деятельности  с детьми в МБДОУ «Детский сад № 29»,а так же приняли  план кружковой работы.
На совете педагогов № 2 «Посеем в детских душах доброту» заведующий ДОУ Доморацкая Т.В., рассказала,  что программа развития образования в России ставит перед собой задачу становления духовно-нравственных ценностей у подрастающего поколения как одну из приоритетных задач образовательной системы на всех ее уровнях. Человек – существо духовное, он стремится не только к физическому развитию, но и к духовному становлению.
Детство – время развития всех сил человека; как духовных, так и телесных, время приобретения знаний об окружающем мире, время формирования нравственных навыков и привычек. В дошкольном периоде идет активное накопление нравственного опыта, и обращение к духовной жизни в этом возрасте начинается с нравственного самоопределения и становления самосознания.
Конечно, начинать работу по духовно-нравственному воспитанию нужно с создания для детей теплой, уютной атмосферы. Каждый ребенок в детском саду должен быть наполнен радостью, улыбками, добрыми друзьями, веселыми играми. Ведь с воспитания чувства привязанности к родному детскому саду, родной улице, родной семье начинается формирование того фундамента, на котором будет вырастать более сложное нравственное чувство.
Старший воспитатель Комлева Р.П. обсудила проблему - «Педагог - зеркало детских душ» с педагогами за круглым столом. Она охарактеризовала нравственный облик педагога раскрывается детям в системе его отношений:
- к своей работе,
- к воспитанникам
- другим людям,
- к самому себе.
Эти отношения являются для ребенка убедительным комментарием к тем нравственным идеям, которые утверждаются в процессе обучения. Примеры увлечённого, ответственного отношения к своему делу, принципиальности, чуткости и заботы в отношениях с коллегами и воспитанниками укрепляют в детках веру в торжество морали. И, напротив, если дети были свидетелями равнодушного или бестактного отношения педагога к кому-то, нравственному развитию дошкольников наносится существенный урон.
 Воспитатели  Белоусова А.Л., Артышко Л.А. предложили презентацию проекта по здоровьесбережению с детьми подготовительной к школе группы. 
Весьма актуальным становится вопрос внедрения в практику здоровьесберегающих технологий, которые воспитатели стараются использовать в группе в  образовательном процессе, при котором качественное обучение, развитие и воспитание детей происходит без ущерба их здоровью, способствует его укреплению. В результате проведенной работы были сделаны следующие выводы: использование здоровьесберегающих технологий  стало перспективным средством коррекционно-развивающей работы с детьми, имеющими нарушения речи. Эти методы работы с детьми помогли педагогам добиться неплохих результатов. Дети стали меньше болеть, стали более сосредоточенным на занятиях, артикуляционный аппарат стал подвижнее, отсюда речь детей стала четче и понятнее. Дети с интересом и правильно стараются выполнять массаж с использованием различных предметов.
На совете педагогов «Результаты работы за учебный год» заведующий Доморацкая Т.В. проанализировала творческие успехи и профессиональные достижения воспитателей МБДОУ. Были отмечены лучшие педагоги в учебном году. Выступление иллюстрировалось презентацией разных образовательных и воспитательных мероприятий, которые прошли в детском саду. Раиса Петровна проанализировала результаты работы всего педагогического коллектива. С творческими отчетами о педагогических достижениях за учебный год и с представлением своего опыта работы (с использованием мультимедийной презентации) выступили воспитатели.

Обучающие семинары и практикумы являются, пожалуй, наиболее продуктивной и самой востребованной формой повышения мастерства педагогов в нашем детском саду, на них основное внимание уделяется повышению их не только теоретической, но и практической подготовке. Необходимым условием организации обучающих семинаров стало посильное участие многих педагогов. Им заранее предлагаются задания, которые позволят каждому развить педагогические способности, педагогическое мышление,  методическую компетентность, коммуникативность. 
Январь 2020г. в детском саду прошло МО музыкальных руководителей города «Зимние приключения в лесу». Провела методическое объединение музыкальный руководитель Ромасенко В.Б.
Проведение мастер - класса для воспитателей ДОУ– «Камешки Марблс для развития мелкой моторики» провела воспитатель: Казанова Н.А.
Консультацию - практикум «Формирование словаря в игровой деятельности» провела учитель – логопед Москальчук Т.Ю..
Самообразование педагога  - многокомпонентная личностно и профессионально значимая самостоятельная деятельность.  Эта деятельность очень сложная, и поэтому, для того, чтобы постоянное стремление к самосовершенствованию  было потребностью воспитателей, в ДОУ осуществляется методическая поддержка по теме «Профессиональное саморазвитие  педагогов ДОУ».  Педагогам предложена «Анкета профессионального саморазвития воспитателя», консультация и образец "Плана профессионального саморазвития воспитателя", консультация «Как выбрать тему для самообразования» (для воспитателей разного уровня), консультация «Организация работы по самообразованию педагогов ДОУ», "Схема самоанализа НОД" и другое.  Все материалы по теме оформлены и помещены на стенд "ФГОС ДО".
Направление и содержание самообразования определены самими педагогами в соответствии с их потребностями и интересами. Каждый педагог определил для себя в течение учебного года или другого достаточно длительного периода (межаттестационный период) углубленную работу по проблеме, в решении которой чувствует определенные затруднения, либо той, которая вызывает наибольший интерес. Тему самообразования разные педагоги определили, исходя из методической темы ДОУ, из специфики их индивидуальных интересов. Педагоги  имеют индивидуальный план работы над темой. 
Результаты реализации основных направлений в системе самообразования педагогов.
В ходе самообразования педагоги изучают учебную и научно-методическую литературу по выбранной теме, изучают новые программы и педагогические технологии, знакомятся с передовой практикой дошкольных учреждений города Биробиджана. Активно используют компьютерные технологии. Воспитатель Гордейчук Н.В. работала по теме самообразования «Нетрадиционная техника рисования младшего дошкольного возраста»  Все, что было запланировано выполнила, в дальнейшем собирается продолжить работу по данной теме. Обобщила опыт работы «Театрализованная деятельность как средство развития творческих способностей дошкольников» в ОГАОУДПО «ИПКПР»  на курсах.. 25 декабря 2020 года аттестовалась на высшую категорию. Воспитатель  Чембулаткина Т.В. продолжает работу  по теме самообразования «Театр-как средство формирования речи дошкольников». Воспитатель Казанова Н.А. Тема ее работы по самообразованию «Развитие детей с использованием камней Марблс». Полностью план по теме самообразования не выполнен, будет продолжать работу по данному направлению.
Воспитатель Серпутько Э.Н., ее тема самообразования «Роль загадки в развитии дошкольника». По плану самообразования провела большую плодотворную работу. В течении года с детьми велась систематическая работа, проведены беседы и консультации с родителями.
Воспитатель Емельянова А.Н. Тема по самообразованию - «Финансовая грамотность детей дошкольного возраста». За учебный год была составлена картотека дидактических игр по финансовой грамотности для детей среднего возраста. Проведены консультации для родителей: «Финансовы грамотны ли вы?», «Для чего детям финансовая грамотность», «Как обучить детей финансовой грамотности», «Финансовая грамотность дошкольников», «Дидактические игры по финансовой грамотности».  В системе самообразования задействованы все педагоги МБДОУ.
Гостевой  обмен - взаимопосещения, коллективные просмотры педагогического процесса.
Значимую роль в образовательном процессе в целом и в системе повышения квалификации педагогов играют открытые просмотры  педагогического процесса, которые в нашем МБДОУ носят регулярный характер. Они позволяют всем увидеть, как работают коллеги, использовать их позитивный опыт, осознать свои недочеты. Кроме того, педагоги учатся анализировать особенности учебно-воспитательного процесса в целом, а также непосредственно образовательной  или досуговой деятельности в группе. Педагоги МБДОУ обмениваются своим опытом с коллегами.
Открытую непосредственно-образовательную деятельность показали педагоги
Педагогические работники ДОУ транслируют свой опыт на различных уровнях
В прошедшем периоде продолжаются изменения в социальном позиционировании ряда педагогов вследствие интеграции в профессиональное сообщество через повышение умения презентовать свой опыт работы. 
	ФИО педагога, должность
	Какой опыт практической работы был представлен
	Год
	Где представлен опыт
	Уровень

	Гордейчук  Н.В.
  воспитатель
	«Театрализованная деятельность как средство развития творческих способностей дошкольников»
	2020г.
	На базе ОГАУОУ ДПО «ИПКПР». В рамках курсов повышения квалификации воспитателей ДОУ.
	Региональный


Продолжают совершенствоваться умения в аналитической деятельности воспитателей.
Воспитатели вполне уверенно проводят самоанализ воспитательно-образовательной работы с детьми (используя памятки и другие дидактические материалы).
Воспитатели групп раннего возраста  провели анализ и подготовили отчет  по результатам своей деятельности в ходе адаптации малышей групп раннего возраста к детскому саду. Свои аналитические отчеты по итогам подготовки детей к школе представили воспитатели выпускных групп  ЕвченкоЮ.Г., Казанова Н.А., Емельянова А.Н.; Прокощенкова С.А.; Артышко Л.А. , Белоусова А.Л. 
Постарались проанализировать свою деятельность по курированию молодых воспитателей педагоги – наставники и сами начинающие педагоги.
Для оказания помощи молодому педагогу в приобретении практических навыков, необходимых для педагогической работы по занимаемой должности, выработке умения применять теоретические знания в конкретной практической работе, а также приобретения практического опыта и дальнейшее освоение разнообразных современных технологий обучения, развития познавательно-мыслительной деятельности дошкольников, воспитания,  назначены наставниками молодых воспитателей  опытные педагоги.
Педагог – наставник Артышко Л.А  работала с молодым воспитателем Белоусовой А.Л.  Определили совместный план работы начинающего педагога с наставником, помогла  выбрать темы по самообразованию.  Была  оказана помощь в составлении   календарно-тематического плана, написания совместной и свободной деятельности дошкольника. В течение года наставник посещала все режимные моменты, проводила  подробный анализ их, и возможность исправления. Провела консультации по подбору литературы и ресурсов интернета. Совместно участвовали в  выполнении  ежемесячных циклограмм дошкольного учреждения. Молодой воспитатель училась:
- Организовывать учебно - воспитательный процесс
- Вести документацию дошкольного учреждения
Познакомилась:
- С формами и методами организации совместной деятельности воспитанников с воспитателем.
- Со структурой непосредственной образовательной деятельности, задачами и целями.
Совместно разрабатывали:
- Механизм использования дидактического, наглядного и других материалов.
- Использование здоровьесберегающих технологий как во время НОД, так и в любом режимном моменте.
- Общие вопросы методики организации работы с родителями.
Вывод: молодому воспитателю Белоусовой А.Л. оказана помощь
- в приобретении практических навыков, необходимых для педагогической работы по занимаемой должности,
- выработке умения применять теоретические знания в конкретной практической работе,
- а также приобретения практического опыта и дальнейшее освоение разнообразных современных технологий обучения, развития познавательно-мыслительной деятельности дошкольников.
Над чем нужно ещё работать:
- углублённо изучить новые  нетрадиционные приемы  для проведения совместной деятельности детей и родителей,
- овладеть  новыми образовательными технологиями и методами работы с детьми,     способствующими повышению  профессиональной компетентности  педагога,
- овладеть методиками проведения НООД,
- пополнение группы дидактическими игрушками и игровыми пособиями, направленными на развитие сенсомоторных координаций детей.
Молодой воспитатель первой младшей группы Мостовая Анастасия Михайловна проанализировала свою деятельность. Педагогом – наставником у нее является воспитатель Емельянова А.Н.
В учебном году вместе с Анной Николаевной  готовили  конспекты НОД, проговаривали  каждый этап и элемент занятия, затем  я проводила его в её  присутствии. Мне рекомендовано  наиболее  шире проводить  предварительную работу, используя игровые приемы и электронные ресурсы.
Я познакомилась со структурой непосредственной образовательной деятельности, задачами и целями, созданием условий для охраны нервной системы ребенка от стрессов и перегрузок, особенностями воспитательно-образовательной, работы по формированию культурно-гигиенических навыков у дошкольников. 
Я считаю, что самой неотъемлемой частью методической работы молодого специалиста, является посещение НОД у других, более опытных педагогов. Такое посещение приносит пользу для молодого педагога. Целью таких посещений является взаимопосещение и анализ НОД.
Я посетила непосредственно – организованную образовательную деятельность (НОД) у опытных педагогов по формированию элементарных математических представлений, по развитию речи.
Педагог – дошкольник должен осуществлять внедрение педагогических технологий, повышать свое педагогическое мастерство; давать открытые НОД; участвовать в семинарах; публиковаться; повышать свою самооценку. В течении года вела работу по самообразованию, составила план по самообразованию. Использовала компьютер и интернет для самореализации, для подготовки к образовательной деятельности. На протяжении всего учебного года проводилась планомерная работа с родителями. Помещались статьи в родительский уголок. Родители принимали участие в жизни группы. Перед собой я поставила такие цели и задачи на новый учебный год:
-Повышение качества образования;
-Организация совместной деятельности с детьми;
-Активно участвовать в конкурсах, как для воспитанников, так и для педагогов.
-Продолжать работать по самообразованию.
-Углублённо изучить новые  нетрадиционные приемы  для проведения совместной деятельности детей и родителей.
-Овладеть  новыми образовательными технологиями и методами работы с детьми в использовании предметно-пространственной среды,     способствующими повышению  профессиональной компетентности  педагога.
-Пополнение группы дидактическими игрушками и игровыми пособиями, направленными на развитие сенсомоторных координаций детей.
Серпутько Э.Н. является педагогом-наставником молодого воспитателя Щебеньковой О.В. Для нее проведены консультации по планированию воспитательно-образовательной работы с детьми раннего возраста. Провела с молодым педагогом консультацию «Сюжетно – ролевая игра в развитии детей раннего возраста», наблюдала, как она организует сюжетно-ролевую игру с детьми. Педагог заинтересован в своей работе, прислушивается к рекомендациям.   Прогноз на будущее – изучать новые нетрадиционные приемы для проведения совместной деятельности детей и родителей, пополнение группы дидактическими игрушками и игровыми пособиями, направленными на развитие познавательных процессов детей.
Профессиональный рост виден и в результативности участия педагогов ДОУ в конкурсах профессионального мастерства и других творческих конкурсах разного уровня
	ФИО педагога
	Название профессионального конкурса
	Тема методического материала
	Результат 
	Год 
Уровень

	-Воспитатель Зеленская С.В. 

	Всероссийская олимпиада.
	 «ФГОС – нормы и требования к дошкольному образованию»,
	Победитель
1 место.
	2020 
Федеральный

	-Воспитатель
Казанова Н.А.
	Всероссийский конкурс.
	«Профессиональные компетенции педагогических работников дошкольного образования»
	Призер
2 место
	2020
Федеральный 

	-Учитель-логопед
Болдыгина А.В.
	Всероссийский конкурс.
	«Здоровьесберегающие технологии в дошкольном образовании»
	Призер
2 место

	2020
Федеральный

	-Воспитатель
Зеленская С.В.
	Всероссийский конкурс.
	«ФГОС – нормы и требования к дошкольному образованию»
	Победитель
1 место.
	2020
Федеральный 


	-Воспитатель
Зеленская С.В.
	Международная олимпиада.
	Интернет – олимпиада «Солнечный свет»
«Я помню! Я горжусь!»
	Победитель
1 место.
	2020
Федеральный 


	- Учитель-логопед Болдыгина А.В. 
	Всероссийский конкурс.
	«Культура речи современного педагога»

	Победитель
1 место.

	2020
Федеральный 



Педагогические работники продолжают публикации разработок своих методических материалов на  официальном сайте МБДОУ «Детский сад №29» 29 semicvetik.ru. 
Наградами и поощрениями отмечены педагоги
- Благодарственным письмом мэра города Биробиджана – воспитатель Емельянова А.Н. 2020г.
-Премия губернатора «За высокие результаты в обучении и воспитании подрастающего поколения» - Емельянова А.Н. 2020г.
-Благодарственное письмо ОГБУ «Комплексный центр социального обслуживания ЕАО» - Гордейчук Н.В. 2020г.
-Благодарственное письмо редакции издания «Портал образования» - Казановой Н.А. 2020г.
- Благодарственное письмо ОГБУ «Комплексный центр социального обслуживания ЕАО» - Ромасенко В.Б. 2020г.
- Благодарственное письмо ОГБУ «Комплексный центр социального обслуживания ЕАО» - Кочновой Т.Ю. 2020г.
- Благодарственное письмо ОГБУ «Комплексный центр социального обслуживания ЕАО» - Хавайбе Е.И. 2020г.
-Благодарственным письмом от редакции Всероссийского издания СМИ «Слово педагога» - Болдыгиной А.В. 2020г. 
-Благодарноственное письмо администрации МБДОУ «Детский сад №29» за работу по наставничеству молодых и начинающих воспитателей – Степанова О.В.
-Благодарноственное письмо администрации МБДОУ «Детский сад №29» за работу по наставничеству молодых и начинающих воспитателей – Гордейчук Н.В.
Общие выводы, выявленные тенденции и резервы.  
Методическая работа в детском саду направлена на развитие личностно-ориентированного взаимодействия педагогов с детьми. Запланированная работа с педагогическими кадрами выполнена практически полностью. Проявляется активная позиция у большей части воспитателей на методических мероприятиях, семинарах и выставках, что  значительно улучшило качество их работы по всем линиям развития дошкольников, в данный момент этот процесс идет намного быстрее и почти у всех воспитателей. Продолжается работа с целью внедрения и применения знаний, полученных в ходе  самообразования в практическую деятельность педагогов и специалистов. Продолжать пополнять знания и умения педагогов по использованию в работе с дошкольниками инновационных технологий. Продолжать внедрять в работу МБДОУ инклюзивную педагогику. В дальнейшем методическая служба МБДОУ планирует дополнить модель методического сопровождения педагогических кадров. Основным принципом построения обновленной трехуровневой модели методической работы станет индивидуально-дифференцированный подход к профессиональному развитию воспитателей. В структуру модели методической работы войдут объединения педагогов, сформированные с учетом их интересов и профессиональных потребностей в саморазвитии. Деление на объединения будет производиться на основе диагностики профессиональной компетентности, которая включает в себя самоанализ педагога и оценку его деятельности администраной группой. Для каждой группы будут определены целевые установки в соответствии с требованиями ФГОС ДО.
Вся перечисленная работа с педагогическими работниками, методического контроля за качеством организации воспитательно-образовательного процесса, созданием социальной ситуации развития, типом взаимодействия взрослых с детьми, использование и совершенствование образовательных технологий, в том числе оказание практической помощи педагогическим работникам по внедрению новых технологий и методик в учебный процесс и др. является системной и продолжает реализовываться.
Выводы по разделу.
Работа коллектива МБДОУ по созданию качественных психолого-педагогических условий реализации образовательной программы отвечает требованиям ФГОС ДО.  
3.4 Оценка кадровых условий реализации ООП ДО 
	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе: 
	45 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 
	Человек 26 /57,7%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля) 
	Человек 24/53,3%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 
	Человек 16/35,5%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля) 
	Человек 11/24,4%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 
	Человек 10/22,2%

	1.8.1
	Высшая 
	Человек 2/4,4%

	1.8.2
	Первая 
	Человек 9/20%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 
	Человек 45/%

	1.9.1.
	До 5 лет
	Человек 17/37,7%

	1.9.2
	Свыше 30 лет 
	Человек 14/31,1%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	Человек 1/ 2,2,%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	Человек 7/15,5%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	Человек 38/84,4%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	Человек 38/84,4%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации 
	45человек/481человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников: 
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя 
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре 
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда 
	да

	1.15.4
	Учителя-дефектолога 
	нет

	1.15.5
	Педагога-психолога
	да


В этом году в МБДОУ два педагога МБДОУ закончили заочное обучение в ФГБОУ «Приамурский государственный университет им. Шолом-Алейхема», два педагога закончили заочное обучение в ОГПБУ «Технологический техникум», два педагога продолжают учиться. 
Поступили учиться в  ФГБОУ ВО по специальности (дефектолог) образовании (организация специального инклюзивного образования детей с ОВЗ) – 1 человек. В результате оценки динамики изменения педагогического состава констатировано, что за период самообследования уволилось 4 воспитателей, возраст - 40-55 лет, квалификация - соответствие занимаемой должности - 10 человек.  Качественные характеристики педагогических кадров в результате - приняты 3 воспитателей. Педагогический стаж до 2-х лет - 4 человека, 7 лет - 1 человек. Квалификация - первая квалификационная категория - 1 человек, высшая категория – 1 человек. 
Выводы и рекомендации по разделу. 
В детском учреждении увеличилось количество  молодых и начинающих воспитателей, которым наше дошкольное учреждение оказывает методическую помощь, помогает лучше и быстрее адаптироваться к условиям работы в детском саду, а также направляет  на курсы повышения квалификации, методические объединения, семинары, конференции с целью получения ими знаний  для внедрения инновационных технологий в развитие, обучение и воспитание детей, что является актуальным и необходимым для повышения уровня образования.
Регулярно проходят занятия в «Школе молодых и начинающих педагогов».
 Цель занятий: подготовка начинающего специалиста к работе с дошкольниками, совершенствование педагогики и методики работы с детьми дошкольного возраста.
Оказание помощи в проведении НОД. Оказание помощи в работе по теме самообразования.
Систематизация знаний педагогики и методики. Педагоги-наставники разработали консультации: «Организация предметно-развивающей среды»,  «Организация НОД», «Организация взаимодействия с педагогами и специалистами», «Проведение  новогодних  утренников. Оказание методической помощи в оформлении группы к Новому году», «Составление плана работы на зимние каникулы», «Организация и проведение сюжетно-ролевых игр с детьми разного возраста» и другие.
Был организован просмотр непрерывно-образовательной деятельности   с целью оказания методической помощи молодым специалистам и посещение  молодыми  специалистами  НОД  опытных  педагогов. Затем состоялся просмотр сюжетно-ролевых игр с детьми разных возрастных групп. Молодые воспитатели очень старались и подготовили для своих воспитанников интересные игры. Проведена другая важная и нужная работа.
3.5. Качество развивающей предметно-пространственной среды как условия для реализации образовательной программы.
В дошкольном учреждении создана достаточная материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, систематически ведется работа по созданию необходимой предметно-развивающей среды. В учреждении имеются необходимые помещения и зоны. Предметно-пространственное окружение в МБДОУ оформлено эстетично. В каждой возрастной группе создана своя предметно-развивающая среда, Каждая группа имеет групповое помещение, отдельную спальню, приёмную, туалетную комнаты. Групповые комнаты включают игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы оборудованы необходимой мебелью, мягким инвентарём. Пополняются современным игровым оборудованием, игрушками. При оформлении групповых помещений воспитатели исходят из требований безопасности используемого материала для здоровья воспитанников, а также характера воспитательно-образовательной модели, которая лежит в основе планирования и оборудования группы. В МБДОУ оборудован физкультурный зал. Физкультурный зал располагает видами оборудования, необходимыми для ведения физкультурно-оздоровительной работы с детьми: мячи, предметы для выполнения общеразвивающих упражнений, гимнастические стенки, скамейки, кольца для метания. В помещении МБДОУ оборудованы кабинеты педагога-психолога и учителей-логопедов, способствующие эффективной коррекционно-развивающей работе с детьми. Оформлены 2 музыкальных зала. В одном музыкальном зале  установлена интерактивная доска.  
Групповые участки в количестве 17 обеспечены минимальным набором игровых построек,  Малые формы установлены при открытии ДОУ, они устарели и требуют замены.  На физкультурной площадке и в "автогородке" педагоги проводят с детьми обучающие занятия.
Назначение оснащенных зданий, строений, сооружений, помещений (учебные, административные, подсобные, помещения для занятия физической культурой и спортом, для обеспечения воспитанников и работников питанием и медицинским обслуживанием, иное):
-Учебные помещения (групповые комнаты - 17).
-Административные помещения (кабинет заведующего - 2, методический кабинет).
-Подсобные помещения.
-Помещения для музыкальных занятий и занятий физической культурой и спортом (музыкальный -2, физкультурный - 1зал, кабинет музыкального руководителя - 1, инструктора по ФК - 1). 
-Помещения для обеспечения воспитанников и работников питанием (пищеблок - 2).
-Помещения для обеспечения воспитанников медицинским обслуживанием (медицинский кабинет - -Помещения для проведения коррекционной деятельности (кабинет учителя-логопеда - 3, педагога-психолога - 1).
 Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает реализацию образовательного потенциала пространства МБДОУ, группы и участка, материалов, оборудования и инвентаря для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, возможность общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста) и взрослых, двигательной активности детей, а также возможности для уединения и самостоятельной деятельности. 
Предметно – развивающая среда кабинетов (учителей-логопедов, педагога-психолога, педагога дополнительного образования, медицинского, методического), музыкального и спортивного зала в основном соответствует принципу необходимости и достаточности для организации коррекционной работы, медицинского обслуживания детей, методического оснащения воспитательно-образовательного процесса, а также обеспечение разнообразной двигательной активности и музыкальной деятельности детей дошкольного возраста.
Обеспечение образовательного процесса оборудованными учебными кабинетами, объектами для проведения практических занятий, объектами физической культуры и спорта
	Вид образования.
Уровень образования. Направление подготовки.
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, объектов физической культуры и спорта. 
Вид  других помещений
	Основное  предназначение
	Перечень основного оборудования 
(оснащение)

	Дошкольное образование.
	Кабинет заведующего  МБДОУ
	Индивидуальные консультации, беседы с педагогическим, медицинским, обслуживающим персоналом и родителями;
	-Оборудование кабинета:
шкафы для документов. Угловая полка для литературы.  Стол письменный. Стулья полумягкие. Кресло. Зеркало. Шкаф платяной.
Компьютерная техника:
Компьютер. Принтер.
-Библиотека  нормативно – правовой документации.
-Документация по содержанию  работы  в  ДОУ (охрана  труда,  приказы, пожарная безопасность, договоры с организациями и пр)

	Дошкольное образование.
	Методический  кабинет
	1.Осуществление методической помощи  педагогам:
- в организации педагогического процесса
- в организации самообразования
- в изучении и внедрении новых программ
- в изучении, внедрении и обобщении передового опыта
- в оформлении педагогическ. документации.
2. Пропаганда передового опыта:- внутри дошкольного учреждения,
- в городе, области, регионе.
3. Инновационная деятельность:
- организация работы экспериментальной площадки.
4. -Индивидуальные консультации
- коллективные консультации
- педагогические и производственные пятиминутки
- педагогические советы
- семинары
- мастер - классы
- заседания творческих групп.

	-Оборудование кабинета:
шкафы для документов и литературы. Угловая полка для литературы. Навесная полка для выставки дидактических и методических пособий. Стол письменный. Стулья полумягкие.
Шкаф платяной для костюмов.
Кресло. Зеркало.
Компьютерная техника:
Компьютер. Принтер.
-Нормативно-инструктивные материалы.
-Документация по содержанию работы  в ДОУ (годовой план, тетрадь протоколов педсоветов, тетрадь учета поступающих и используемых  материалов, работа по аттестации, результаты  обследования  детей и педагогов, информация о состоянии работы по реализации программы).
-Опыт  работы  педагогов ДОУ.
-Дидактический и педагогический материал: (библиотека  педагогической, методической и детской  литературы;  Библиотека  периодических  изданий;  Демонстрационный, раздаточный   материал  для занятий.
Игрушки, муляжи.  Изделия народных промыслов: гжель, хохлома, матрешки и другое). Выставка изделий народного   декоративно-прикладного  искусства; Выставка дидактических и методических материалов для организации работы с детьми по различным направлениям.

	Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие».
Направление
«Музыкальное развитие». 

	Музыкальный зал. 
Кабинет музыкального руководителя.

	Музыкальные занятия
Утренняя  гимнастика;
Развлечения, тематические  досуги; Театральные представления, праздники;
Родительские собрания и прочие мероприятия для родителей.
Кружковая работа.
Консультативно-просветительская  работа с родителями и сотрудниками ДОУ.
	Взрослые стулья - 30, детские стульчики - 30. 
Электронное пианино 2,
Набор детских музыкальных инструментов 10.
Музыкальный центр 2.
Телевизор 2
Интерактивная доска 1
Проектор 2
Экран для проектора 2
Музыкальные  пособия, игрушки, атрибуты, костюмы, парики, музыкальные инструменты
Кукольные театры. Флажки.
Платочки.  Металлофоны.
Листики (кленовые и березовые). 
Маски и шляпы. Колокольчики.
Музыкальные ложки. 
Маркеры игрового пространства (ширмы для кукольного театра)

	Образовательная область «Физическое развитие».
Направление «Здоровье».
«Физическая культура».
	Физкультурный зал. 
Кабинет инструктора по ФК.
	Физкультурные  занятия
Утренняя  гимнастика;
Развлечения, тематические,  досуги; праздники;
мероприятия для родителей.
Кружковая работа.
Консультативно-просветительская  работа с родителями и сотрудниками ДОУ.
	Шкаф для хранения спортивного инвентаря. Для общеразвивающих упражнений (мячи детские 60, флажки, «косички», канат, мешочки с песком). Для ходьбы, бега и равновесия (скакалка детская 40. обручи детские 20, скамья 6, ворота для подлезания 6, лыжи детские 20, степ платформы 20, ребристая доска, канат).

	Дошкольное образование.
	Холлы МБДОУ

	Информационно-просветительская  работа  с  сотрудниками  ДОУ  и  родителями.
	-Стенды для  родителей,  визитка  МБДОУ.
-Стенды  для  сотрудников (административные  вести, методическая работа, охрана труда, медицинский уголок, уголок питания, пожарная безопасность, ПДД).
-Творческие выставки воспитанников в рамках программы «Талантливые непоседы».
-Выставка картин из бересты по теме «Мой родной город» (коридор центрального блока).
-Центр «Школа ПДДшек» (во втором здании).                                                        

	
	«Уголок сказки»
	-Развитие интереса детей к чтению художеств. литературы, богатству русского языка.
	Макеты декораций, куклы из сказки «Летучий корабль

	Дошкольное образование.
	Мини-музей
«Русская изба»
	-Знакомство с русской культурой, бытом русского народа.
-Развитие игровых навыков в творческих играх
	В экспозиции – экспонаты, наглядные пособия и игровая атрибутика (русская печь, посуда, скатерти, рушники, люлька и другое)

	Образовательная область:
«Познавательное развитие». «Социально-коммуникативное развитие».
«Речевое развитие». «Физическое развитие».
«Художественно-эстетическое развитие».
Направления:
«Здоровье».
«Физическая культура».
«Музыкальное развитие».
«Театральное развитие».
«Развитие речи». 
«Изобразительная деятельность».
«Модельно-конструкторская деятельность».
«Безопасность».
«Знакомство с окружающим социальным миром».
«Знакомство с  природным окружением».
	Групповые  комнаты

	Проведение  режимных  моментов. 
Совместная  и  самостоятельная  деятельность.  
Непосредственно организованная образовательная деятельность  в  соответствии  с образовательной программой
	-Детская  мебель для практической деятельности;
-Маркеры игрового пространства (комплекты игровой мебели для сюжетных игр).
-Уголки «Дежурных». 
-«Спортивные уголки» (мячи детские большие, маленькие, скакалка детская 5, обручи детские 5, нетрадиционное оборудование для двигательной деятельности, оборудование для профилактики плоскостопия, развития мелкой моторики).
-Уголки «Ряжения», комплекты одежды).
-Игрушки персонажи (куклы, пупсы, комплекты одежды для кукол).
-Игрушки – предметы оперирования (комплекты мебели для игр с куклами, наборы кухонной посуды, наборы автомобилей). 
-Объекты для исследования в действии (пирамидки, мозаики, доски вкладыши, строительный материал, конструкторы деревянные, пластмассовые, напольный, ЛЕГО).
-Дидактические, настольно-печатные игры.
-Образно-символический материал (наборы игрушек для игр с песком, пазлы, разрезные картинки.
-«Театральные центры», фигурки людей и сказочных животных)
- Телевизоры. 
-Музыкальные центры. 
-Атрибуты  для  сюжетно-ролевых игр: «Семья», «Гараж», «Парикмахерская», «Больница», «Магазин» и другие. Уголок  природы,  экспериментирования.
-Книжный уголок; -Уголок «ИЗО»
-Уголок по правилам дорожного движения, ОБЖ.

	
	Спальное помещение
	Дневной  сон;  
Гимнастика - побудка
	-Спальная  детская мебель
-Рабочий стол, стул воспитателя.

	
	Приемная  комната  (раздевалка)
	Приход и уход детей домой (одевание-раздевание).
Информационно-просветительская  работа  с  родителями.
	-Шкафы для верхней одежды детей.
-Информационные  стенды  для  родителей.
-Выставки детского творчества.
-Выставки творчества родителей

	 Дошкольное образование.

	Медицинский  кабинет

	Осмотр детей, консультации  медсестры, врачей;
Консультативно-просветительская  работа с родителями и сотрудникамиДОУ
	-Медицинское оборудование.

	Дошкольное образование.
	Кабинет учителя-логопеда
	-Проведение диагностических и коррекционных работ:
•логопедическое обследование
•составление индивидуальных программ логопедического сопровождения   и планов подгрупповой работы;
проведение индивидуальных и подгрупповых занятий;
•ведение документации.
- Консультативно-просветительская  работа с родителями и сотрудниками ДОУ.
	-Оборудование кабинета:
Рабочий стол, стул. Детские столы
Шкафы для пособий
Стульчики детские
Полка настенная.  Зеркало настенное. Зеркало индивидуальное. Доска магнитная. Часы настенные.
-Документация учителя-логопеда:
Нормативно-правовая база. 
Годовой план организационно-педагогической работы учителя-логопеда. Перспективный план коррекционно-педагогической работы. Циклограмма деятельности. График работы учителя-логопеда и другое.
- Учебно-методическое обеспечение.
- Учебно-дидактическое обеспечение: дидактические материалы по формированию лексико-грамматического строя речи, по формированию звукопроизношения, по развитию связной речи, по подготовке к обучению грамоте. Материалы для развития мелкой моторики и речевого дыхания и другое.

	Дошкольное образование.
	Кабинет педагога-психолога
	-Проведение диагностических и коррекционных работ,
-Оказание психологической помощи детям, педагогам, родителям.
	-Оборудование кабинета:
Шкаф для методических разработок и документации 
Напольный стол  игр песком 
Настольный планшет для игр с песком. Стол для детей 
Стулья детские. Стол рабочий. Стул. Навесная полка.
- Учебно-методическое и дидактическое обеспечение:
*Диагностический материал.
*Материал для продуктивной деятельности.
*Дидактические пособия (тактильные варежки, тактильные дощечки, мозаика, шнуровки, пирамидка, набор мелких игрушек «Киндер»). Настольно- печатные пособия. Дидактические куклы и игрушки. -Аудио кассеты и диски.
-Стендовая информация.

	
	Техническое оборудование Создание организационно - информационного обеспечения
	-Персональный компьютер
-Ноутбук
-Проектор
-Фотоаппарат 
- Видеокамера
-Интерактивная доска 
-Экран стационарный и переносной
- Ламинатор
- Брошюратор
-Принтер
- Телевизор
- Видеоплеер
	6
3
2
1
1
1
2
1
1
5
10
10


Предметно-игровая среда в группах организована таким образом, чтобы каждый ребенок имел возможность заниматься своим делом, кроме того, дети могут объединяться подгруппами по общим интересам, т.е. развивающая предметно-пространственная среда в группе  обеспечивает различные виды детской деятельности:
· игровую;
· коммуникативную;
· восприятие художественной литературы и фольклора;
· самообслуживание и элементарный бытовой труд;
· конструирование из разного материала;
· изобразительную (рисование, лепка, аппликация);
· музыкальную;
· двигательную.
Условно, в пределах пространства группы можно выделить игровые и тематические зоны, охватывающие все интересы ребенка:
· Зона художественно-эстетического развития представляется средствами для изобразительной деятельности, детской художественной литературы, детскими музыкальными инструментами, образцами произведений декоративно-прикладного искусства и т.д.;
· Театрализованная зона располагает разнообразными видами кукольных театров, масками, ряжением.
· Игровая зона для сюжетно-ролевых игр включает в себя уголки ряженья, атрибуты для сюжетно-ролевых игр: «Поликлиника», «Дом и семья», «Парикмахерская», «Шоферы», «Магазин».
· В конструктивной зоне имеется крупный напольный, мелкий настольный конструкторы, игрушки для обыгрывания, материал по правилам дорожного движения.
· В зоне двигательного развития  имеется фабричное и  нестандартное оборудование для физического развития детей. 
· Речевой уголок оснащен дидактическими играми, иллюстрациями, наглядным материалом по темам недели, наборами игрушек «Дикие животные» и т.д. . 
· Есть  «книжный уголок» с комплектом книг, альбомы по временам года», «Наша семья».
· В группе имеется материал для познавательно-исследовательской деятельности («песок и вода»)  и т.д.
Было уделено особое внимание и проанализирована работа по созданию условий в группах для организации разных видов самостоятельной деятельности (ФГОС ДО) и дана оценка построению предметной среды – это внешние условия педагогического процесса, позволяющие организовать самостоятельную деятельность ребёнка, направленную на его саморазвитие под наблюдением взрослого. Во всех возрастных группах имеются центры с достаточным предметным накоплением, которые дают возможность детям приобрести разнообразный учебный опыт. Все пространство групповых помещений  является образовательной средой для ребенка. Пространство групп соответствует  возрасту, индивидуальным особенностям детей. Есть условия для коллективной и индивидуальной разнообразной творческой деятельности. Необходимо отметить, что очень редко предметно-развивающая среда, позволяющая свободно использовать ее компоненты,  в зависимости от задач, меняется, дополняется воспитателями. На стеллажах стопки старых коробок с дидактическими играми и игрушками, которые находятся там весь год. Не во всех группах есть в наличии маркеры доступности («вместе со взрослым» / «я сам»). Недостаточно алгоритмов (фотографий), отражающих процесс работы (лепка, конструирование, дежурство и другое), правил в виде детских рисунков, схем, текстов, созданных детьми (альбом с иллюстрациями или детскими рисунками «Правила поведения в группе»). Жестко ограничено самостоятельное  использование предметно - пространственной развивающей среды в группе, направленной на развитие познавательной деятельности (организация мини- лабораторий, внесение материалов для свободного экспериментирования детей). Статичность и инертность предметного окружения не позволяет изменять групповое пространство в соответствии с задачами образовательного процесса и актуальными детскими интересами. Таким образом, принимая во внимание, что развивающее пространство – это только внешние условия, педагогами должно осуществляться постоянный поиск новых, более эффективных приёмов обучения детей самостоятельной деятельности. В групповом помещении, за рабочими столами разворачиваются практически все основные культурные практики, приобщающие детей дошкольного возраста к миру культуры (игровая деятельность, продуктивная, познавательно-исследовательская, коммуникативная, чтение художественной литературы). Приоритетным видом свободной самостоятельной деятельности детей  выступает продуктивная деятельность, ею увлеченно занимается почти треть дошкольников (31%), размещаясь за своими столами в рабочей зоне, любимым местом группового пространства для самостоятельных игр и занятий 28,8 %  дошкольников выбирают ковер как полифункциональную зону, в которой они играют, занимаются с конструктором, общаются со сверстниками. Второй по привлекательности 24 % воспитанников предпочитают рабочую зону, вокруг которой сосредоточено достаточное количество разнообразных игровых, познавательных и продуктивных материалов, позволяющих реализовать интерес детей к спокойным видам занятий: рассматриванию книг, играм с мозаикой, конструированию, рисованию, участию в сюжетных играх с мелкими игрушками и т.д. Самой большой популярностью у дошкольников  пользуется игровая зона. Организуя самостоятельную деятельность в ней, дети наиболее активно используют предметы и игрушки, представленные в строительном и кукольном уголках. 
Девочки с наибольшим интересом играют с куклами небольшого размера, мальчики – с наборами, состоящими из мелких фигурок солдатиков, роботов. Дети, не зависимо от половой принадлежности, предпочитают игры с конструкторами типа ЛЕГО, из которых на ковре или на рабочем месте сооружаются мини-макеты: мост, автозаправочная станция, парковка, сцена для кукольного театра. Рабочая зона весьма активно используется детьми как место для индивидуальных и подгрупповых самостоятельных игр и занятий с материалами различного вида. В большинстве наблюдаемых случаев в рабочей зоне дети 4 – 7 лет используют материалы и игрушки, хранящиеся в тематических уголках, расположенных преимущественно неподалеку на полках или стеллажах. 

Наряду с «центрами сгущения» интересов и предпочтений дошкольников (игровая, рабочая зоны) в групповом пространстве были выявлены и невостребованные зоны, к которым следует отнести музыкальный, физкультурный, природный, книжный уголки и театрализованную зону, несмотря на имеющиеся в них материалы и оборудование, практически не используются детьми в содержательной самостоятельной деятельности. К основным причинам невостребованности этих зон у  дошкольников следует отнести следующие: - Статичность и однообразие материалов. Воспитатель перестает привлекать внимание детей к материалам, представленным в «оформленных» уголках, или вводит дополнительные, удобные для него, правила по использованию. Например, запрет на перемещение игрушек и декораций, редкая сменяемость материалов в тематических уголках, все это способствует угасанию интереса детей к этого вида оборудованию и игнорированию его в свободной самостоятельной деятельности,  также вызывает пресыщенность детей их большим наполнением, отсюда нежелание использовать в своей деятельности. - Несоответствие оборудования и материалов возрастным возможностям и актуальным интересам детей. Например, флажки и султанчики, хранящиеся в физкультурном уголке, используются преимущественно на утренней гимнастике; шапочки и медальоны для обозначения ролей персонажей подвижных игр сюжетного характера в свободной деятельности детей дошкольного возраста практически не применяются. Отсутствие в групповом ассортименте книжного уголка художественных альбомов, открыток, журналов для рассматривания, большое количество детских книжек (50-100 штук) для самостоятельного чтения и восприятия зрительного ряда также не способствует привлечению внимания детей. На вопрос о том, что бы дети хотели изменить в своей группе, чаще всего звучали предложения о необходимости приобретения дополнительных игрушек («Разного конструктора», «Чтобы физкультурный уголок разрешали брать», «Чтобы не брали мои игрушки», «Где мне повесить мою картину»).На вопрос «Почему вы не играете в этом уголке?» были следующие ответы: «не знаю», «нельзя», «скучно». 

В результате воспитатели пополнили наборы алгоритмов (фотографий), отражающих процесс работы (лепка, конструирование, дежурство и другое), правил в виде детских рисунков, схем, текстов, созданных детьми (альбом с иллюстрациями или детскими рисунками «Правила поведения в группе»), создаются условия для самостоятельного  использования предметно - пространственной развивающей среды в группе, направленной на развитие познавательной деятельности (организация мини- лабораторий, внесение материалов для свободного экспериментирования детей). 
  Предметная  среда  на участках  первого и второго зданий  
МБДОУ «Детский сад № 29».
	Вид  площадки
	Основное  предназначение
	Оснащение

	«Зеленая  зона»  участков МБДОУ:
· Прогулочные  площадки    для детей первой младшей возрастной группы. 
· Прогулочные  площадки    для детей второй младшей возрастной группы.
· Прогулочные  площадки    для детей средней возрастной группы.
· Прогулочные  площадки    для детей старшей возрастной группы.
· Прогулочные  площадки    для детей подготовительной к школе   группы.
	Прогулки, наблюдения.
Игровая  деятельность.
Самостоятельная двигательная и игровая деятельность. 
Трудовая  деятельность на цветнике, в мини-огороде.
	Стационарное оборудование:
Павильон, песочница,  малые архитектурные игровые формы. 
Игровое, функциональное,  (навесы, столы, скамьи) и спортивное  оборудование.
«Дорожки здоровья» 
Выносное оборудование:
Набор ведёрок для песка
Набор совков для песка.
Набор формочек для песка.
Набор посуды для игр.
Игрушки для игр в песочнице (дома, деревья, люди, животные, озеро, мебель, машины, дорожные знак», светофор. Игрушки для игр с водой (лодочки, рыбки.) Игры - забавы для двигательной деятельности (кольцебросы, «Попади в цель», моталочки, крутилочки. Попрыгунчики, игра с веревочками, игры с камешками, фантиками, шарикобросы и т.д.). Мозаики (камешки, природный материал, пробки, фломастеры., плоскостной из крупных форм (мл.гр).
Кукольные театры (ширма, оформление, игрушки)
Двигательная деятельность: набивные мячи, мешочки с песком 10 шт., скакалки, классики, обручи, полоски для игры «С кочки на кочку» - это круги или квадраты, «дорожка здоровья», детали к оборудованию на участке (для бума или скамейки).
Подвижные игры : вожжи, подвески на грудь, шапочки 
Конструкгоры из палочек. Спичек, коробок и коробочек разной величины бросового материала, проволоки.
ИЗО: разнообразные трафареты, штампы, обводки, материал для -рисования, палочки для рисования на песке (площадка).
Библиотека: книжки - самоделки, оборудование для ремонта книг, книги для чтения, рассматривания.
Интеллектуальные игры головоломки, игры - загадки, игры шутки, с карточками и др.
Лаборатория: наборы для проведения опытов  и экспериментов по программе для вашей возрастной группы.
Оборудование для работы в цветнике, огороде, на фитогрядке. 
Атрибутика к сюжегно-ролевым играм. В ясельных группах к сюжетно-дидактическим играм.
Панно и палатки.

	Огороды «Игрушка»:
· создание благоприятных условий для воспитательно-образовательной работы с детьми в летний период. 
· Формирование нравственных качеств ребенка.
· Воспитание чувства ответственности, желания и умения сохранить окружающий мир природы. 
· Формирование экологически грамотного поведения (навыков рационального природопользования, экологически грамотного поведения в природе).
	· Познавательная деятельность.
· Экспериментирование с природным материалом.
· Систематические наблюдения за растениями.
·  Регулярный уход за растениями. 

	Стационарное оборудование:
Заборчик для грядок вокруг огорода.
Выносное оборудование:
Лопаты, (среднего размера, железные и пластмассовые)
Грабли, (средние).
Тяпки,  (как цапки).
Грабли для сгребания листвы. (взрослые, небольшие, железные).
Метла для уборки мусора.
Ведра пластмассовые среднего размера (взрослые и полувзрослые) 
Тачки. Лейки, (среднего размера).
Этикетки для названия огородной культуры на каждой грядке, (высота стержня -50см., размер этикетки – 20 на 25см..
Рассада: перец, помидоры, лук, салат, укроп и др.

	Спортивная  площадка.
	· Физкультурная НОД на улице.
· Спортивный праздник, развлечение.
	Бум, футбольные ворота, волейбольные стойки и сетка, лестницы, яма для прыжков и др.

	«Автогородок». 
На участках детского сада  первого и второго здания оборудовано  игровое пространство для обучения детей правилам дорожного движения через игру.  

	Площадка «Автогородок» создана для того, чтобы дети могли применить «на практике» свои знания, в игре закрепить правила поведения на улице, умение различать дорожные знаки, использовать доступные данному возрасту игровые виды транспорта.
Для развития сюжетно-ролевых игр во время прогулок  на площадки  выносятся самокаты, велосипеды, игрушечные  автомобили,  дети с удовольствием играют в «водителей и пешеходов».  На этой площадке можно отремонтировать  сломавшуюся  машину в пункте технической помощи «Автосервис»,  отдохнуть и выпить воды или сока в кафе «Поворот», «Сытая зебра», есть медицинский пункт, где «врачи» измерят пульс и давление перед выездом водителей на дорогу, есть пост   «Инспекторы ДПС». 
	Стационарное оборудование:
Сделана разметка дороги. 
Дорожные знаки.
Выносное оборудование:
Игрушечные автомобили. Самокаты. Велосипеды.
Форма инспекторов ГИБДД.
Медицинские халаты  и шапочки.
Форма для работников автосервиса 
Фартук и пилотка для официанток в кафе «Поворот».
Флаг с крестом. Флаг с шиной .
Зонтик, столик, стулья пластмассовые для кафе «Поворот».
Видеофильмы по ПДД для видеосалона. Знаки на стойках:                   
(стойка на крестовине, высота стойки – 1,5 м.): ГИБДД  «Кафе» «Осторожно дети».
Пешеходный переход. Проезд закрыт. Светофоры .


Выводы и рекомендации по разделу
	Соответствие требованиям ФГОС ДО уровня предметно-развивающей среды и состояния учебно-методической базы МБДОУ

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	-Значительно расширена материально-техническая база: проведены комплексные косметические ремонты помещений,  в нескольких группах установлены пластиковые окна,  частично приобретена новая игровая детская мебель и игровое оборудование. 
-Руками педагогов и родителей изготовлены разнообразные игровые и дидактические материалы и пособия.
	-Перечень и количество оборудования не в полной мере соответствуют требованиям ФГОС к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования и положениям образовательной программы, реализуемой в ДОУ. 
-Недостаточное оснащение ДОУ методическими пособиями и методической литературой в соответствии с современными образовательными стандартами. 


	-Имеются прогулочные игровые площадки, физкультурный и музыкальный зал.
-Приобретено оборудование для спортивно-двигательной деятельности на спортивный участок на территории второго здания, который теперь полностью оборудован.
	-Недостаточно физкультурного и спортивного оборудования для физкультурных занятий, в том числе  для занятий с детьми ОВЗ. 
-Требуется замена и дополнение оборудования прогулочных участков (новые песочницы, ремонт павильонов, малых скульптурных форм, игрового оборудования).

	Уровень наличия и качество работы технических средств, позволяющих организовывать для детей интересные познавательные занятия с использованием ИКТ, облегчающих условия труда работников

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Использование педагогами компьютерных технологий в работе с дошкольниками по образовательной деятельности
	Создание организационно - информационного обеспечения: очень мало в МБДОУ  мультимедийной техники, компьютеров, цифровой техники, программного обеспечения


3.6 Оценка материально-технических условий реализации ООП ДО
	2.
	Инфраструктура:
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 
	2,6 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 
	301 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала 
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала 
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 
	да


3.6.1 Уровень материально-технической базы: 

1) Требования, определяемые в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами: 
● к зданиям (помещениям) и участкам Организации (группы) – соблюдаются.
● к водоснабжению, канализации, отоплению и вентиляции зданий (помещений)Организации - 
● к набору и площадям образовательных помещений, их отделке и оборудованию – соблюдаются.
● к искусственному и естественному освещению образовательных помещений – соблюдаются.
● к санитарному состоянию и содержанию помещений -  соблюдаются.
● к оснащению помещений для качественного питания воспитанников – соблюдаются.
2) Требования, определяемые в соответствии с правилами пожарной безопасности – соблюдаются.
3) Оснащённость помещений для работы медицинского персонала в Организации -  недостаточная.
3.6.2. Соответствие материально-технической базы требованиям ФГОС ДО и динамика ее обновления (затраты на приобретение учебного оборудования) за последние 2 года 

3.6.3 Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения. 
Обеспеченность учебно-методической и художественной литературой.
Общее количество единиц хранения фонда библиотеки в соответствии с требованиями ФГОС ДО: 
1. Методическое сопровождение внутри образовательной области  «Познавательное развитие». «Формирование целостной картины мира». «Ознакомление с природным миром», «Математическое развитие» - 13 единиц.
2.  Методическое сопровождение внутри образовательной области  «Речевое развитие». Развитие речи. Чтение художественной литературы. - 15 единиц.
3. Методическое сопровождение внутри образовательной области  «Художественно-эстетическое развитие». Художественное творчество. Рисование . Лепка Аппликация. Конструирование.  Ручной труд. - 23 единицы.
4. Методическое сопровождение внутри образовательной области. «Физическое развитие». «Физическая культура». «Здоровье» - 12 единиц.
5. Методическое сопровождение внутри образовательной области  «Социально-коммуникативное развитие». Социализация.  Труд. Безопасность. Игровая деятельность - 14 единиц.
Оснащение МБДОУ методическими пособиями и методической литературой не в полной мере соответствуют требованиям ФГОС к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования и положениям образовательной программы, реализуемой в детском саду. 
МБДОУ обеспечено современной информационной базой - имеется локальная сеть, выход в Интернет, электронная почта, электронный каталог. Прослеживается активная востребованность библиотечного фонда и информационной базы у работников детского сада.  
Использование электронных образовательных ресурсов (ЭОР) в образовательном процессе
Электронными образовательными ресурсами называют учебные материалы, для воспроизведения которых используются электронные устройства. Для реализации поставленных задач  используются средства, которые мы разделили на: CD диски, аудиальные (CD диски); аудиовизуальные (слайд-фильмы, видеофильмы, мультимедийные презентации). Электронные образовательные ресурсы (сетевые образовательные ресурсы, мультимедийные универсальные энциклопедии и др.). В нашем дошкольном учреждении постепенно накапливается медиатека электронных образовательных ресурсов, включающая развивающие компьютерные игры, презентации, обучающие фильмы, мультфильмы, звуковые файлы (музыка и аудиокниги) ииспользуются следующие категории электронных образовательных ресурсов:
-ресурсы федеральных образовательных порталов, предназначенные для некоммерческого использования в системе образования Российской Федерации; учебные электронные издания на CD, приобретаемые педагогами для комплектации медиатек; 
-ресурсы, разработанные педагогами. Организован обмен мультимедийными пособиями среди ДОУ и родителями, ДОУ и дошкольными образовательными учреждениями города. Все мультимедийные пособия, используемые нами в работе можно разделить на группы: аудиальные  CD или МР3 диски без видеоряда, используемые для формирования познавательной деятельности детей, расширяющие их кругозор, а так же лучшие образцы классической и современной литературы, используемые для развития связной речи. Аудиовизуальные (слайд-фильмы, видеофильмы, мультимедийные презентации), содержащие видеоряд. Для эффективного усвоения предложенного материала используются интерактивные игры, анимационные мультфильмы, видеофильмы. 
Так, педагог совершает вместе с дошкольниками интерактивные экскурсии по городу Биробиджану и ЕАО (www.myshared.ru/slide/657841/), Московскому Кремлю (http:// www. openkremlin. ru/), экскурсию по Третьяковской галерее (http://www. tretyakovgallery. ru/ru/exhibitions/virt/); по Государственному Дарвиновскому музею (http://www. darwin. museum. ru/); по музею Москвы (http://www. mosmuseum. ru/rus/moscow/tour/), и др. В поисках новых путей и методов организации образовательного процесса, педагоги обращаются к стандартным средствам Microsoft Office, а именно, к программе Power Point с помощью которого стараются создать мультимедийные презентации. Например, сайты по созданию детских электронных презентаций и игр (http://www. forchel/ru/prez. shtml – развивающие презентации; http://www. volchki. ru/logoped/page/8 – игры и презентации для дошкольников;http://lutiksol. narod2.ru/ – мультимедиа для дошкольников; http://900igr. net/ -900 – презентации для детей; http://www.eor-np.ru/ - ЭОР в дошкольном образовании (игры), пакеты заданий SMART).
Имеется перечень ЭОР к программе по разным образовательным областям: методические наработки, конспекты занятий, педагогические библиотеки на аудиовизуальных CD дисках и на флеш-карте  (слайд-фильмы, видеофильмы, мультимедийные презентации - лицензионные и созданные самостоятельно). Перечень электронных образовательных ресурсов (сетевые образовательные ресурсы, мультимедийные универсальные энциклопедии и др.).
Наличие сайта дошкольного учреждения.
Официальный сайт МБДОУ  http://29semicvetik.ru/ соответствует установленным требованиям -  на сайте имеются все требуемые разделы  для обеспечения открытости и доступности информации о деятельности МБДОУ.
Порядок работы с сайтом – обеспечен.  
3.6.4 Соблюдение в МБДОУ мер противопожарной и антитеррористической безопасности.

Наличие автоматической пожарной сигнализации – имеется. 
Средства пожаротушения -  имеются.
Тревожная кнопка -  имеется.
Камеры слежения -  имеются.
Договоры на обслуживание с соответствующими организациями -  заключены.  
Акты о состоянии пожарной безопасности - имеются.
Проведение учебно-тренировочных мероприятий по вопросам безопасности - осуществляется.
План  антитеррористической безопасности и другие документы - разработаны.
В МБДОУ разработан паспорт безопасности (антитеррористической защищённости объекта МБДОУ «Детский сад № 29»), установлена пожарная сигнализация с  сопровождением  сигнала от прибора системы «Мираж» на пожарный пульт централизованного наблюдения «МЧС России по ЕАО».  По пожарной безопасности составлен план мероприятий: приказом заведующего назначены ответственные за ПБ, систематически проводятся инструктажи, детский сад снабжен средствами пожаротушения. В коридорах помещения размещены планы эвакуации. Установлена мобильная тревожная кнопка тревожной сигнализации немедленного реагирования на пост Отдела вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Еврейской автономной области. В ДОУ в течение всего времени ведутся мероприятия по предотвращению нарушений пожарной безопасности. С детьми проводится познавательный цикл мероприятий по ОБЖ, где дети получают полноценную информацию о безопасности жизнедеятельности. 
В целях безопасности воспитанников и сотрудников была установлена аудиодомофонная система, видеонаблюдение за территорией ДОУ. Вся работа по обеспечению безопасности участников образовательного процесса чётко планируется, издаются локальные акты, работает комиссия по охране труда. 

3.6.5. Состояние территории МБДОУ. 

Территория вокруг здания №1 занимает 10,386 кв.м., для каждой группы есть отдельный участок, на котором размещены игровые постройки, песочницы, есть теневые навесы. Имеется спортивная площадка. Вокруг здания детского сада располагается игровая «автодорога» для развития сюжетно-ролевых игр по правилам дорожного движения. Как на территории, так и за ее пределами много зеленых насаждений, имеются различные виды деревьев и кустарников, клумбы и цветники, что благоприятно способствует сохранению и укреплению психофизического здоровья детей, формированию привычки к здоровому образу жизни. 
Территория  вокруг здания №2 занимает 4 912 кв.м., для каждой группы есть отдельный участок, на котором размещены игровые постройки, песочницы, есть теневые навесы. Имеется огород для занятий с детьми.  Имеется спортивная площадка с  комплексом спортивного оборудования и площадка «Автогородок». На территории, посажены различные виды деревьев и кустарников, разбиты цветники.
Состояние ограждения и освещение участка: удовлетворительное.
Наличие и состояние необходимых знаков дорожного движения при подъезде к дошкольному учреждению:  имеются.
Оборудование хозяйственной площадки, состояние мусоросборника: удовлетворительное.
3.6.6. Оценка качества медицинского обеспечения МБДОУ, системы охраны здоровья воспитанников. 

Медицинское обслуживание детей в детском саду обеспечивают органы здравоохранения. Услуги по оказанию доврачебной медицинской помощи (медицинский осмотр, профилактические прививки, противоэпидемические мероприятия при возникновении паразитарных и инфекционных заболеваний) воспитанников оказываются врачами специалистами ОГБУЗ «Детская областная больница», являющимися сотрудниками ОГБУЗ «Детская областная больница» по договору с территориальным лечебно-профилактическим учреждением о порядке медицинского обслуживания воспитанников от 01.01.2014 г.
Учреждение оборудовано медицинским кабинетом, процедурным кабинетом.
Сотрудники МБДОУ регулярно проходят ежегодные медицинские осмотры.
Сведения о случаях травматизма -  среди воспитанников и сотрудников  случаев травматизма нет. 
Выполнение предписаний надзорных органов – выполняются.
Соблюдение санитарно-гигиенического режима -  соблюдаем.
Организация жизнедеятельности детей в МБДОУ осуществляется в тесном контакте воспитателей с медицинским персоналом целенаправленной деятельности, обеспечивающей условия для формирования здоровья дошкольников с использованием системы  оздоровительной работы с    детьми в МБДОУ. В начале учебного года  медицинскими сестрами   осуществлен  мониторинг 
за состоянием здоровья и физического развития детей.  Все дети распределены по группам здоровья,   из этого определяются физические нагрузки для каждого ребенка при участии детей в физкультурно-оздоровительных мероприятиях.
Показатели по группам здоровья воспитанников
	Возраст
	Всего детей
	Группы здоровья

	
	
	1
	2
	3
	4

	С 1,6 до 3х лет 
	118
	30
	63
	4
	-

	С 3 до 4лет 
	86
	28
	73
	5
	-

	С 4 до 5 лет
	57
	19
	30
	2
	-

	С 5 до 6 лет
	129
	44
	70
	10
	-

	С 6 до 7 лет
	91
	50
	44
	8
	1

	Всего
	481
	171
	280
	29
	1


Из данных таблицы следует, что дети, поступившие в МБДОУ, имеют в большинстве случаев 
I и II группы здоровья. Вместе с тем, МБДОУ посещают 14 детей III группы здоровья и 1 ребенок IV группы здоровья (ребенок-инвалид с нарушением аутического спектра). 
Старшим воспитателем периодически  определяется соответствие физической нагрузки физиологическим возможностям детей  на физкультурных занятиях,  на утренней гимнастике и в других организованных формах двигательной деятельности. Медсестрами в разных возрастных группах регулярно проводится  медицинский контроль,  и его результаты доводятся до сведения педагогов.  В течение года специалисты детской поликлиники проводят наблюдение за состоянием здоровья детей, посещающих МБДОУ, в  конце учебного года проводится медицинское обследование детей подготовительных к школе групп. Оздоровительная деятельность с детьми в летний период предполагала максимальное  насыщение  режима дня досуговой  деятельностью и деятельностью                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       на открытом воздухе: прогулки, экскурсии,  игры на природе - позволяли детям приобрести новый двигательный опыт. Увеличилась продолжительность прогулок. Для достижения оздоровительного эффекта режимом дня предусмотрено максимально возможное пребывание детей на открытом воздухе, соответствующая возрасту продолжительность сна и других видов отдыха. На время дождя был составлен гибкий режим с учетом компенсирующих видов деятельности.
Различные виды закаливания  осуществлялись в течение дня с учетом индивидуальных и возрастных возможностей и особенностей  детей, погодных условий: естественными физическими факторами (прием детей, на прогулке), воздушные ванны, световоздушные ванны, солнечные ванны, мытье ног, дневной сон  без маек, гимнастика пробуждения, хождение босиком по «дорожкам здоровья», витаминотерапия. 
Сравнительный анализ заболеваемости и посещаемости детей
	№
	Показатели
	2019год
	2020год

	
	
	
	

	1
	Среднесписочный состав детей
	469
	481

	2
	Число пропусков дней по болезни
	     6996
	     4328

	3
	Количество случаев заболевания
	1175
	653

	4
	Количество случаев на 1 ребенка
	      17,5
	     13

	5
	Количество ЧБ детей
	7
	4


В детском саду функционируют пять групп детей раннего возраста.  В результате анализа адаптации детей групп раннего возраста к детскому саду, были получены следующие данные:
39 детей (43 %) и адаптировались в легкой форме, т.е. эти дети почти не болели. В первые дни у них наблюдалось незначительное расстройство аппетита и сна, которое вскоре нормализовалось. Для таких детей характерен высокий уровень навыков самообслуживания.
У 34 детей (37,7%) острая фаза адаптационного процесса прошла в степени средней тяжести. Разлука с родителями сопровождалась слезами довольно продолжительно Нарушались сон и аппетит, снижалась общая активность. Дети переболели по 1- 2 раза, но по истечению 2 месяцев поведение у них нормализовалось и самочувствие улучшилось. Адаптация прошла тяжело у 17 детей (18,8%). Связано это с сильной привязанностью к маме, частыми заболеваниями, особенностями нервной системы, низким уровнем навыков самообслуживания, неподготовленность к режимным моментам детского сада. Таким образом, благодаря совместным скоординированным усилиям педагогического коллектива детского сада адаптация детей прошла относительно благополучно.
Использование здоровьесберегающих технологий. Система работы по воспитанию здорового образа жизни.  
В детском саду был проведен анализ эффективности использования здоровьесберегающих технологий в образовательной деятельности  в ДОУ. И в частности - выявить умение планирования здоровьесберегающих технологий в соответствии с возрастом  и индивидуальным развитием детей в режимных моментах и НОД.
- Оценить уровень знаний и умений педагогов, реализовывать программное содержание, используя современные технологии здоровьесбережения.
- Проанализировать развивающую среду в группах по данной теме.
- Выявить  уровень взаимодействия с родителями по данной проблеме.
В календарных планах педагогов отражено планирование занятий, прогулок, двигательной активности в течение дня, индивидуальной работы с детьми по овладению двигательными умениями. В системе планируется утренняя гимнастика, гимнастика после дневного сна в сочетании с закаливающими процедурами, пальчиковая, артикуляционная гимнастики. Педагоги планируют различные формы работы по укреплению и сохранению здоровья воспитанников, например, игры по воспитанию культурно-гигиенических навыков, игры на дыхание (подуй на снежинку, листопад), на развитие мелкой моторики (шнуровки, мозаики, штриховки в тетрадях, трафареты, и др.), беседы по ЗОЖ,  дидактические игры, чтение художественной литературы. В планах всех групп отражены комплексы утренней гимнастики, гимнастики после сна на каждую неделю, дыхательные упражнения, подвижных игры и т.д. По каждому из этих направлений работы имеются оформленные папки с комплексами  и картотеками различных гимнастик, игр и упражнений.
Защита воспитанников от перегрузок. 
В ходе составления отчета проанализирован вопрос о защите воспитанников от перегрузок, работа по созданию условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников.  
Полностью отработана и утверждена сбалансированность расписания с точки зрения соблюдения санитарных норм организации образовательной деятельности с воспитанниками, обеспечивающая смену характера деятельности детей. Соотношение учебной нагрузки программ дополнительного образования.
Регламентирование образовательного процесса
	
	Вторая группа раннего возраста  1,6-2 лет
	Первая 
младшая группа  с 2-3 лет
	Вторая младшая группа
 3-4 лет
	Средняя
группа
 4-5 лет

	Старшая группа 
 5-6 лет

	Подготови тельная
 к школе группа   
 6-7 лет

	Максимальное количество НОД в течение недели (включая реализацию дополнительных образовательных программ)
	10
	10
	10
	10
	15
	20

	Продолжительность НОД

	8-10 минут
	10 минут
	15 минут
	20 минут
	20-25 минут
	30 минут

	Максимально допустимый объем образовательной нагрузки в первой половине дня
	8-10 минут
	10 минут
	30 минут
(2 х 15)
	40 минут
(2 х 20)
	45 минут (1 х 20) 
( 1 х 25) 
	90 минут 
(3х30)

	Максимально допустимый объем образовательной нагрузки в первой половине дня в неделю
	
	50 минут
	150 минут
	200 минут
	225минут
	450 минут
1,5 часа

	Максимально допустимый объем образовательной нагрузки во второй половине дня
	8-10 минут
	10 минут 

	-
	-
	25 минут (1 х 25)
	30 минут (1 х 30)

	Максимально допустимый объем образовательной нагрузки во второй половине дня в неделю
	
	50 минут
	-
	200 минут
	125 минут
	150 минут

	Перерыв между НОД
	10 минут
	10 минут
	10 минут
	10 минут
	10 минут
	10 минут

	Объем недельной нагрузки по образовательной деятельности, включая реализацию дополнительных образовательных программ.
	1 ч 20 (40) мин
	100 минут
1 час 40 минут
	150 минут 2 ч. 30 минут
	200 минут 3 часа 20 минут
	350 минут 5 ч. 50 минут
	600 минут 
10 ч.


Фактическая учебная нагрузка для детей разных возрастных групп общеразвивающей направленности.
	1.
	Базовая (инвариантная) часть программы - федеральный компонент (обязательная 60%)
	Возрастные группы.
Количество образовательной деятельности в неделю
	

	
	
	Первая младшая
	Вторая младшая
	Средняя
	Старшая
	Подготовительная к школе
	

	
	Направления реализации образовательных 
областей

	Виды непосредственно организованной образовательной деятельности
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	В неделю

	Длительность
Мин.
	В неделю

	Длительность
Мин.
	В неделю

	Длительность
Мин.
	В неделю

	Длительность
Мин.
	В неделю

	Длительность
Мин.
	

	1.1
	Образовательная область «Познавательное развитие»
	

	
	Приобщение к социокультурным ценностям
	Ознакомление с окружающим  социальным миром
	0,5
	4 мин
	0,5
	7,5 мин
	0,5
	10
мин
	1
	25
мин
	1
	30

	
	«Развитие познавательно-исследовательской деятельности. Ознакомление с миром природы»
	Ознакомление с миром природы Познавательно-исследовательская деятельность (ПИД). 
	0,5
	4 мин
	0,5
	7,5 мин
	0,5
	10
мин
	1
	25
мин
	1
	30

	
	«Формирование элементарных математических представлений»
(ФЭМП)
	«Формирование элементарных математических представлений»  (ФЭМП)
	-
	-
	1
	15 мин
	1
	20
мин
	1
	25
мин
	1
	30

	1.2
	Образовательная область «Речевое  развитие»
	

	
	«Развитие речи»
	Развитие речи  
	1
	8 мин
	0,5
	7,5 мин
	0,5
	10 мин
	1
	25      мин
	1
	30 мин

	
	«Развитие речи»
	Развитие речи и подготовка к обучению грамоте
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	30 мин 

	
	«Чтение художественной литературы»
	Чтение художественн ой литературы
	1
	8 мин
	0,5
	7,5 мин
	0,5
	10мин
	1
	25 мин
	1
	30 мин

	1.3
	Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие»
	

	
	«Музыкальная деятельность»
	Музыкальная деятельность
	2
	20 мин
	2
	30 мин
	2
	40мин
	2
	50мин
	2
	60мин

	
	«Приобщение к искусству.
Изобразитель ная деятельность»
 
	Рисование
	1
	10 мин
	1
	15 мин
	1
	20мин
	1
	25 мин
	1
	30 мин

	
	
	Лепка
	1
	8 мин
	1
	15 мин
	1
	20мин
	1
	25 мин 
	1
	30 мин

	
	
	Аппликация, Ручной труд
	-
	-
	0,5
	7,5 мин
	0,5
	10мин
	0,5
	12,5 мин
	1
	30 мин

	
	«Конструктивно-модельная деятельность»
	Конструирование
	1
	8 мин
	0,5
	7,5 мин
	0,5
	10мин
	0,5
	12,5мин
	1
	30 мин

	
	«Театральное развитие»
Реализуется  в системе через интеграцию образовательных областей в соответствии с календарно-перспек тивным планом образовательной деятельности на учебный год.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4
	Образовательная область «Физическое развитие»
	

	
	«Здоровье»
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	«Физическая культура»
	Физическая культура (Физкультура)
	2
	20 мин
	2
	30 мин
	2
	40
мин
	3
	90 мин
	3
	90мин

	1.5
	Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» 
в рамках реализации данной образовательной области специальных занятий не планируется. Реализуется в системе через интеграцию образовательных областей в соответствии с календарно-перспективным планом образовательной деятельности на учебный год.
	

	
	«Социализация, развитие общения, нравственное воспитание.  Ребенок в семье и сообществе»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	«Самообслуживание, самостоятельность, 
трудовое воспитание»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	«Формирование основ безопасности»
	Основы безопасности жизнедеятельности (ОБЖ)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	ВСЕГО
(в неделю; количество часов)
	10
	1ч 30 мин
	10
	2 ч 30 мин
	10
	3ч. 20 мин
	13
	5 ч.
	16
	7 ч 30 мин

	2.
	Вариативная часть  программы   (формируемая МБДОУ 40%)
	

	2.1
	Региональный компонент  -«Краеведческое образование», реализуется  в системе через интеграцию образовательных областей в соответствии с календарно-перспективным планом образовательной деятельности на учебный год.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2
	Приоритетное направление  МБДОУ - «Художественно-изобразительное развитие», реализуется через кружковую деятельность 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	50 мин
	2
	60 мин

	
	ВСЕГО  
(в неделю/количество часов)
	10
	1ч 30 мин
	10
	2 ч 30 мин
	10
	3 ч. 20 мин.
	15
	5 ч 50 мин.
	18
	9 ч. 

	
	ВСЕГО  (в месяц)
	40
	
	40
	
	40
	
	60
	
	72
	

	
	ВСЕГО  (в год)
	330
	
	330
	
	330
	
	540
	
	864
	


Для детей раннего возраста от 1,6 до 3 лет  занятия по физическому развитию основной образовательной программы осуществляют по подгруппам 2  раза в неделю в групповом помещении или в физкультурном зале.  Образовательная деятельность осуществляется в первую и во вторую половину дня (по 8 - 10 минут).  В теплый период года  образовательная деятельность осуществляется на игровой площадке во время прогулки. Для детей в возрасте от 3 до 7 лет занятия по физическому развитию основной образовательной программы организуются не менее 3 раз в неделю (для детей от 3-5 лет занятие по физическому развитию на воздухе проводится в совместной двигательной деятельности с учетом времени года, психофизиологических особенностей детей и режима работы дошкольного образовательного учреждения). Для детей 5 - 7 лет один раз в неделю круглогодично организовываются занятия по физическому развитию детей на открытом воздухе. Их проводят только при соответствующих погодных условиях, при отсутствии у детей медицинских противопоказаний и наличии у детей спортивной одежды, соответствующей погодным условиям. В теплое время года при благоприятных метеорологических условиях непосредственно образовательная деятельность по физическому развитию  организовывается на открытом воздухе.  Для детей раннего возраста от 1,6 до 3 лет длительность непрерывной непосредственно образовательной деятельности не  превышает 8\10 мин.  Образовательная деятельность осуществляется в первую и во вторую половину дня (по 8 - 10 минут).  В теплый период года  образовательная деятельность осуществляется на игровой площадке во время прогулки. Продолжительность непрерывной непосредственно образовательной деятельности для детей от3 до 4-х лет - не более 15 минут, для детей от 4-х до 5-ти лет - не более 20 минут, для детей от 5 до 6-ти лет - не более 20/25 минут, а для детей от 6-ти до 7-ми лет - не более 30 минут.
Максимально допустимый объем образовательной нагрузки в первой половине дня в младшей и средней группах дошкольных группах не превышает 30 и 40 минут соответственно, а в старшей и подготовительной - 45 минут и 1,5 часа соответственно. В середине времени, отведенного на непрерывную образовательную деятельность, проводятся физкультурные минутки. Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности - не менее 10 минут. Образовательная деятельность с детьми старшего дошкольного возраста осуществляется во второй половине дня после дневного сна 1-2 раза в неделю. Ее продолжительность составляет не более 25 - 30 минут в день. В середине непосредственно образовательной деятельности статического характера проводятся физкультурные минутки. Образовательная деятельность, требующая повышенной познавательной активности и умственного напряжения детей,  организовывается в первую половину дня. Для профилактики утомления детей  проводятся физкультурные, музыкальные занятия. Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки, включая занятия по дополнительному образованию, для детей раннего возраста  (от 1,6 до 3 лет) составляет – 8-10 (НОД), для детей дошкольного возраста составляет: в младшей группе (дети четвертого года жизни) - 11 (НОД),  в средней группе (дети пятого года жизни) - 12, в старшей группе (дети шестого года жизни) - 15, в подготовительной (дети седьмого года жизни) - 17. На самостоятельную деятельность детей 3 - 7 лет (игры, подготовка к образовательной деятельности, личная гигиена) в режиме дня отводится не менее 3 - 4 часов.
3.6.7.  Оценка качества организации питания в МБДОУ.
Наличие собственного пищеблока. Работа администрации по контролю за качеством приготовления пищи - для контроля за организацией питания детей в учреждении создана комиссия. Ежедневно снимают пробу готовых блюд на пищеблоке, оставляя запись в журнале «Бракеража готовой продукции».
Пищевые продукты, поступающие в детский сад, имеют документы, подтверждающие их качество и безопасность; хранятся на складе с соблюдением требований СаНПин и товарного соседства.
Устройство, оборудование, содержание пищеблока детского сада соответствует санитарным правилам к организации детского общественного питания. Пищеблок оснащен всем необходимым технологическим и холодильным оборудованием, производственным инвентарем, кухонной посудой.
Все блюда - собственного производства; готовятся в соответствии с технологическими картами, санитарными нормами.
Договоры с различными организациями о порядке обеспечения питанием воспитанников -  заключаются ежеквартально.
Качество питания – в нашем детском саду уделяется повышенное внимание.
С целью обеспечения полноценного сбалансированного питания детей, посещающих ДОУ, питание осуществляется согласно требованиям СанПиН 2.3/2.4.3590-20 "Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций".
(калорийность, сбалансированность (соотношение белков/жиров/углеводов), соблюдение норм питания; разнообразие ассортимента продуктов; витаминизация, объем порций, наличие контрольного блюда; хранение проб (48 часовое); объем порций; использование йодированной соли; соблюдение питьевого режима)  
Наличие необходимой документации: имеются.
(приказы по организации питания, наличие графика получения питания, накопительная ведомость, журналы бракеража сырой и готовой продукции; 10-ти дневное меню, картотека блюд; таблицы: запрещенных продуктов, норм питания;  список воспитанников, имеющих пищевую аллергию;  создание условий соблюдения правил техники безопасности на пищеблоке)
Выполнение предписаний надзорных органов – выполняем.
В  МБДОУ организовано 5-ти разовое питание (в 10-00 – второй завтрак). Блюда готовятся на пищеблоке. На пищеблоке в достаточном количестве набор оборудования, инвентаря и посуды. Все промаркировано в соответствии с их нахождением в цехах разного назначения (сырой, готовой продукцией), в соответствии с приготовляемым блюдом. Снабжение детского сада продуктами питания осуществляется поставщиками, согласно заключенным договорам. Поставка продуктов осуществляется строго по заявке ДОУ. Продукты в ДОУ доставляются согласно графику. Каждый поступающий продукт имеет удостоверение качества или сертификат соответствия.  Разработано и утверждено примерное 10-дневное разновозрастное меню с учётом физиологических потребностей детей в калорийности и пищевых веществах. При составлении меню соблюдаются требования нормативов калорийности питания в соответствии с СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций». В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. Ежедневно проводится витаминизация третьего блюда. В МБДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На пищеблоке имеется бракеражный журнал, журнал здоровья. На каждый день пишется меню-раскладка.  Контроль за организацией питания осуществляется заведующим МБДОУ, заместителями заведующего, медицинской сестрой. Дети в полном объеме обеспечены полноценным сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и умственного развития ребенка.
3.6.8.  Выводы и рекомендации по разделу 
Инфраструктура образовательной организации соответствует требованиям, зафиксированным в федеральном государственном образовательном стандарте.  
3.7.  Оценка финансовых условий реализации ООП ДО 
Процедура оценки материально-технических условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования в организации осуществляется на основе следующих показателей:
 - средства обучения и воспитания детей
 - учебно-методическое обеспечение ООП ДО
 - материально-техническое обеспечение ООП ДО
 - предметно-пространственная среда
Основные критерии оценки материально-технических условий реализации ООП ДО. Основными критериями оценки материально-технических условий реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования в организации являются: 
- соответствие средств обучения и воспитания возрастным и индивидуальным особенностям развития детей; 
- обеспеченность ООП ДО учебно-методическими комплектами, оборудованием, специальным оснащением; 
- соответствие материально-технических условий требованиям пожарной безопасности; 
- соответствие материально-технических условий требованиям СанПин; 
- соответствие предметно-пространственной среды требованиям ООП ДО;
 - в ДОУ предусмотрены условия (помещения) для организации дополнительных видов деятельности воспитанников;
 - в ДОУ предусмотрены условия для организации физкультурно-спортивной деятельности (наличие физкультурного зала); 
- в ДОУ предусмотрены условия для организации музыкальной деятельности (наличие музыкального зала); 
- в ДОУ предусмотрены условия для организации физической активности и разнообразной игровой деятельности воспитанников на прогулке (наличие прогулочных площадок);
 - в ДОУ предусмотрены условия для организации индивидуальной работы с воспитанниками; 
- в ДОУ предусмотрены условия для организации развития творческих способностей и интересов воспитанников. 
Результаты внутренней оценки материально-технических условий реализации ООП ДО фиксируются в оценочных листах. Технология организации процедуры оценки материально-технических условий реализации ООП ДО: - мониторинг качества материально-технических условий реализации ООП ДО. 
Объем финансового обеспечения реализации ООП ДО достаточный для осуществления Организацией:
• расходов на оплату труда работников, реализующих ООП ДО (педагогический персонал, в том числе воспитатели, прочие педагогические работники, обеспечивающие реализацию ООП ДО по направлениям развития детей, учебно-вспомогательный персонал, персонал, осуществляющий финансово-хозяйственную, административно-хозяйственную деятельность, охрану жизни и здоровья детей и пр.); 
• расходов, связанных с дополнительным профессиональным образованием педагогических работников по профилю их педагогической деятельности;
• расходов по приобретению услуг, в том числе коммунальных услуг;
• прочих расходов Организации, необходимых для реализации ООП ДО.
Объем финансового обеспечения реализации ООП ДО недостаточный для осуществления Организацией:
• расходов на приобретение средств обучения, соответствующих материалов (в том числе учебных изданий в бумажном и электронном виде, дидактических материалов, аудио- и видеоматериалов); средств обучения (в том числе материалов, оборудования, спецодежды, игр и игрушек, электронных образовательных ресурсов, необходимых для организации всех видов образовательной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды (в том числе специальных для детей с ОВЗ и детей-инвалидов)); приобретение обновляемых образовательных ресурсов (в том числе, расходных материалов, подписки на актуализацию электронных ресурсов, пополнение комплекта средств обучения и подписки на техническое сопровождение деятельности средств обучения, спортивного, оздоровительного оборудования, инвентаря); 
Финансовое обеспечение государственных гарантий на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования за счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы РФ в государственных и муниципальных образовательных организациях осуществляется с учетом полного покрытия расходов образовательной организации, обусловливаемых необходимостью выполнения требований ФГОС ДО.
Финансовое обеспечение реализации ООП ДО в образовательном учреждении осуществляется на основе государственного (муниципального) задания учредителя на оказание государственных (муниципальных) услуг по реализации ООП ДО в соответствии с нормативными затратами, определяемыми с учетом требований ФГОС ДО по всем направлениям образовательных программ в соответствии с ведомственным перечнем услуг.
3.7.1. Выводы и рекомендации по разделу. 
Объем финансового обеспечения реализации ООП ДО осуществляется в пределах объемов средств на текущий финансовый год и используется для осуществления расходов, необходимых для реализации ООП ДО, в том числе оплаты труда всех категорий персонала, участвующего в ее реализации, приобретения средств обучения и воспитания, реализации прав педагогических работников на получение дополнительного профессионального образования по профилю педагогической деятельности.
3.8. Внутренняя система оценки качества образования. 
Планируемые результаты освоения ООП ДО представлены в  Программе в виде целевых ориентиров дошкольного образования, которые представляют собой социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребёнка на этапе завершения уровня дошкольного образования. Целевые ориентиры выступают основаниями преемственности дошкольного и начального общего образования. При соблюдении требований к условиям реализации Программы настоящие целевые ориентиры предполагают формирование у детей дошкольного возраста предпосылок учебной деятельности на этапе завершения ими дошкольного образования. Оценка индивидуального развития детей проводится педагогами в ходе педагогической диагностики становления основных (ключевых) характеристик развития личности ребенка, результаты которого используются только для оптимизации образовательной работы с группой дошкольников и для решения задач индивидуализации образования через построение образовательной траектории для детей, испытывающих трудности в образовательном процессе или имеющих особые образовательные потребности. 
Система педагогической диагностики развития воспитанников в МБДОУ.
В процессе педагогической диагностики исследуются физические, интеллектуальные и личностные качества ребенка путем наблюдений за ребенком, бесед, экспертных оценок, критериально-ориентированных методик нетестового типа, критериально-ориентированного тестирования и др. Обязательным требованием к построению системы диагностики является сочетание низко формализованных (наблюдение, беседа, экспертная оценка и др.) и высоко формализованных методов (игровых тестов и др.), обеспечивающее объективность и точность получаемых данных.
Периодичность педагогической диагностики установлена образовательным учреждением (два раза  в учебном году - сентябрь; апрель-май) и  обеспечивает возможность оценки динамики достижений детей. Сбалансированность методов, не допускает переутомление воспитанников и не нарушает ход образовательного процесса. Содержание  педагогической диагностики тесно связано с образовательными программами обучения и воспитания детей. На основе проведенных методик определяется  и выстраивается индивидуальная траектория развития ребенка. Особое внимание обращается на использование метода наблюдения и его сочетания с другими методами педагогической диагностики. Например, метода наблюдения и экспертных оценок. Общая картина по группе позволяет выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия. Выделенные показатели отражают основные моменты развития дошкольников, те характеристики, которые складываются и развиваются в дошкольном детстве и обуславливают успешность перехода ребенка на следующий возрастной этап.  Поэтому данные педагогической диагностики – особенности динамики становления основных (ключевых) характеристик развития личности ребенка в дошкольном образовании – оказывают помощь педагогам дошкольникам на  этапах развития детей для каждого возрастного периода и педагогу начального общего образования для построения более эффективного взаимодействия с ребенком в период адаптации к новым условиям развития на следующем уровне образования.
Одним из важнейших показателей педагогического процесса в коллективе ДОУ считается уровень готовности детей к обучению в школе. Диагностика психологической готовности к школьному обучению проводится с согласия родителей. По результатам диагностики были получены следующие данные: Из 77 обследованных детей (первое здание)
· школьно-зрелые – 13%,
· благоприятный прогноз на обучение – 82%,
· прогноз условно-благоприятный – 5%. 
Таким образом, основная масса детей, идущих в школу, имеет высокий, либо средний уровень готовности к школе. Дети умеют адекватно воспринимать и идентифицировать свои чувства и эмоции и других людей; справляются со своими эмоциональными проблемами; способны к компромиссам. Развита волевая сфера: произвольность психических процессов, саморегуляция и самоконтроль, умение планировать свою деятельность, умение действовать в соответствии с социальной ролью. У детей сформировалась позитивная мотивация к учению.
3.9. Заключение. Выводы и рекомендации. 
Поскольку образовательные результаты детей не могут служить оценкой качества образования в ДОО, оценке подлежат условия реализации образовательной программы - требования к психолого-педагогическим, кадровым, материально-техническим и финансовым условиям реализации Программы, а также к развивающей предметно-пространственной среде.
В МБДОУ «Детский сад № 29» созданы условия для реализации Основной образовательной программы дошкольного образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования (ФГОС ДО). Для нормативно-правового обеспечения реализации ООП ДО имеется документация, соответствующая требованиям действующего законодательства, иных нормативно-правовых актов (Устав, локальные акты, лицензия на право осуществления образовательной деятельности, документы, обеспечивающие процесс управления реализацией ООП ДО и др.). Основная образовательная программа ДОУ, разработанная с учётом примерной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой обеспечивает развитие детей в возрасте от 1.6 до 7 лет. МБДОУ оказывает услуги по дополнительному образованию (кружковая работа), предусмотренные Уставом ДОО. Дополнительное образование детей дошкольного возраста является актуальным направлением развития нашего детского сада. Накоплен определенный положительный опыт его организации, ведется системный мониторинг. Оно по праву рассматривается как важнейшая составляющая образовательного пространства, социально востребовано как образование, органично сочетающее в себе воспитание, обучение и развитие личности ребенка, наиболее открыто и свободно от стандартного подхода: постоянно обновляется его содержание, методы и формы работы с детьми, возможна творческая, авторская позиция педагога. При организации дополнительного образования учитываются интересы дошкольников и запросы родителей. В МБДОУ действует кружок художественно-эстетического развития — реализация творческого потенциала воспитанников. Наряду с кружковой работой педагогов ДОУ осуществляется платное дополнительное образование (на правах аренды помещения) по следующим направлениям: художественно-эстетическое и спортивное направление. Целевая направленность, содержательный и организационный компонент ООП ДО в части, формируемой участниками образовательных отношений, разработаны в соответствии с изучением спроса на образовательные услуги со стороны потребителей и в соответствии со спецификой национальных, социокультурных и иных условий, в которых осуществляется образовательная деятельность.  В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования особое внимание уделяется психолого -педагогическим условиям. Задачи психолого-педагогической работы по формированию физических, интеллектуальных и личностных качеств детей решаются интегрировано в ходе освоения всех образовательных областей наряду с задачами, отражающими специфику каждой образовательной области. Повышению качества образовательной работы с детьми способствует рационально организованная в группах развивающая среда, создающая условия для совместной деятельности детей и педагогов и позволяющая варьировать способы и формы организации их жизнедеятельности. Педагоги постоянно изучают и используют в своей профессиональной деятельности современные образовательные технологии, включая информационные образовательные ресурсы, современные педагогические технологии продуктивного, дифференцированного, развивающего обучения, занимаются самообразованием. Развивающая среда групповых помещений своевременно изменяется (обновляется) с учетом программы, темы недели, усложняющегося уровня умений детей и их половых различий. Образовательный процесс включает как совместную деятельность взрослого с детьми, так и свободную самостоятельную деятельность воспитанников. Ведущим видом деятельности детей является игра. Психологическое сопровождение воспитательно-образовательного процесса в ДОУ осуществляется педагогом–психологом.  Решению поставленных на учебный год задач и качественной реализации Программы ДОУ способствовало проведение методических мероприятий по направлениям развития дошкольников образовательного учреждения; в методическом обеспечении образовательного процесса, во владении информационно-коммуникационными технологиями и умением применять их в образовательном процессе. Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает возможность общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста) и взрослых, двигательной активности детей. Следует продолжать совершенствовать работу по созданию благоприятных условий для организации образовательного процесса. В следующем учебном году необходимо пополнить оборудование и атрибуты для организации самостоятельной игровой деятельности детей. Организация обеспечена методической и художественной литературой, но необходимо обновление репродукций и картин, методических пособий по разным направлениям. Развивающая предметно-пространственная среда образовательного учреждения и групповых помещений построена в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и соответствует действующим санитарным нормам и правилам. Оборудование отвечает санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, гигиеническим педагогическим и эстетическим требованиям. Реализация образовательной программы ДОУ обеспечивается руководящими, педагогическими, учебно-вспомогательными работниками детского сада. В реализации Программы участвуют иные работники детского сада, в том числе осуществляющие финансовую и хозяйственную деятельность, охрану жизни и здоровья детей. Должностной состав и количество работников, необходимых для реализации и обеспечения реализации Программы, определяются ее целями и задачами, возрастными особенностями детей. Существует план повышения квалификации и переподготовки педагогических работников, план аттестации педагогических кадров. Ежегодно педагоги повышают уровень своего профессионального мастерства посредством самообразования и повышения квалификации. Администрация ДОУ считает важным направлением в своей деятельности постоянное повышение и совершенствование педагогического мастерства. Для этого организуются курсы, семинары, работа творческих групп, деловые игры, консультации, открытые мероприятия внутри ДОУ. Курсы повышения квалификации по ФГОС ДО за последние 3 года прошли более 80% педагогов. Все это позволило переориентировать педагогический коллектив с учебно-дисциплинарной модели на личностно -ориентированную модель воспитания детей, основанную на уважении и доверии к ребенку. Необходимо продолжать создание достойных условий для педагогической деятельности, повышения профессионального уровня, профессиональной и творческой самореализации посредством расширения спектра применяемых технологий работы с кадрами и повышения квалификации: в том числе ИКТ-технологий (участие педагогов в онлайн-конференциях, вебинарах и др.). Все технические средства обучения, учебно-методические комплекты, наглядный и демонстрационный материал, имеющиеся в дошкольном учреждении, соответствуют санитарно-гигиеническим нормам и требованиям, техническое оборудование имеет все необходимые документы и сертификаты качества и используются в соответствии с принципом необходимости и достаточности для организации образовательной работы. Оценка медико-социального обеспечения показала его соответствие к предъявляемым требованиям. В дошкольном учреждении имеется медицинский кабинет, оснащение кабинета позволяет качественно решать задачи медицинского обслуживания детей, штат медицинских работников укомплектован в соответствии с нормативами. Количество и соотношение возрастных групп детей в учреждении определено учредителем, исходя из их предельной наполняемости и гигиенического норматива площади на одного ребенка в соответствии с требованиями СанПиН. Питание детей организовано строго в соответствии с требованиями СанПиН и утверждено заведующим. Финансирование ДОУ осуществляется из регионального и муниципального бюджета (финансирование производится на выплату заработной платы обслуживающему персоналу, оплату коммунальных услуг, организацию льготного питания, приобретение хозяйственных товаров и медикаментов, выполнение услуг по содержанию движимого и недвижимого имущества). Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС ДО строилось в соответствии Планом финансово –хозяйственной деятельности на 2020г., где определен объем расходов, необходимых для реализации ООП ДО, механизм его формирования. Материально-техническая база позволяет обеспечивать государственные гарантии прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования; обеспечивать образовательному учреждению возможность выполнения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования и условиям реализации ООП ДО. Административно-хозяйственная деятельность ДОУ направлена на создание условий соответствия лицензионным программам, требованиям к развивающей среде, а также ожиданиям и потребностям детей, родителей, воспитателей, специалистов. Согласно требованиям ДОУ наполнено кухонным, прачечным, медицинским, физкультурным, техническим оборудованием, мебелью, дидактическим и игровым материалом. Для соответствия требованиям ФГОС ДО необходимо дополнить методический кабинет дидактическими материалами по различным образовательным областям, пополнить методическую литературу в соответствии с ФГОС ДО, детскую художественную литературу на все возрастные группы, современное оборудование для проведения физкультурных и музыкальных занятий, полифункциональную мебель для групп.
Необходимо в новом учебном году, продолжать работу с родителями (законными представителями) по информированию работы сайта ДОУ, организовать презентацию развивающих игр, пособий, наглядных материалов, детской художественной литературы, которая используется для организации качественного педагогического процесса. С целью обеспечения целостности образовательного процесса в ДОУ и семье педагогическому коллективу необходимо активно сотрудничать с семьями воспитанников, осуществлять изучение социального заказа семьи к ДОУ. Продолжать проводить ежегодные мониторинговые исследования «Мнение родителей (законных представителей) обучающихся о качестве образовательного процесса» со 100% опросом.
Необходимо выявить конкретные недостатки, наиболее полно изучить потребность родителей услышать их предложения по улучшению работы детского сада, и вынести их на дополнительное обсуждение. В дальнейшем вести работу по улучшению слабых сторон деятельности дошкольного учреждения.
Анализ деятельности детского сада выявил успешные показатели МБДОУ. Дошкольное учреждение функционирует в режиме развития. Хороший уровень освоения детьми программного материала. В МБДОУ сложился хороший коллектив педагогов, имеющий потенциал к творческому развитию. 
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Организация и проведение деятельности изобразительному творчеству  с детьми 2 младшей группы «Я пеку бублик, булочку, кренделёк»�
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«Путешествие по мотивам сказки «Гуси – лебеди»» (нетрадиционное)�
Ноябрь


2019г.�
НОД�
Воспитатель  Степанова О.В.
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