

1.5. Данное Положение вступает в силу с момента принятия педагогическим советом МБДОУ  и утверждения приказом заведующего МБДОУ. Действует до принятия нового.

2. Возникновение конфликта интересов педагогического работника МБДОУ.

2.1. Под определение конфликта интересов в МБДОУ попадает множество конкретных ситуаций, в которых педагогический работник может оказаться в процессе выполнения своих должностных обязанностей, поэтому составить исчерпывающий перечень таких ситуаций не представляется возможным. 

2.2. Ключевые моменты, в которых возникновение конфликта интересов педагогического работника является наиболее вероятным:
- получение подарков и услуг;
- сбор денег на нужды группы, МБДОУ;
- участие в жюри конкурсных мероприятий, олимпиад с участием своих воспитанников;
- небезвыгодные предложения педагогу от родителей воспитанников, педагогом, чьей группы он является;
- небескорыстное использование возможностей родителей (законных представителей) воспитанников;
- нарушение установленных в МБДОУ запретов (передача третьим лицам и использование персональной информации воспитанников и других работников) и т.д.

2.3. В случае возникновения у педагогического работника личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, он обязан проинформировать об этом заведующего ДОО и/или старшего воспитателя в письменной форме.

2.4. Заведующий и/или старший воспитатель, которым стало известно о возникновении у педагогического работника личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, вплоть до временного (на период рассмотрения конфликта Комиссией) отстранения педагога от занимаемой должности.

3. Рассмотрение конфликта интересов педагогического работника МБДОУ.

3.1. Конфликт интересов педагогического работника в случае его возникновения рассматривается на Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений МБДОУ. 

3.2. Порядок рассмотрения ситуации конфликта интересов педагогического работника определен Положением о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений МБДОУ.
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1. OGuwe nosoerts

L1 Tonokenne 0 KoHBaMKTE WHTEPECOB METarOrWeckoro  pagoTHika
MYHUUMTATEHOTO GROIKETHOTO JOUIKOABHORO. OGPAI0OBATELHOTO YIPEATCHIS
«lercinit cax Ne 29 (aarce — MBJIOY) paspaGorano o coorserctaim ¢
Dezepanbiniv sakonom «OG oGpazosamn B Pocwiickoii Dezepawnin 1
Desepanbioro saxona «O NPOTHBOASHCTEHH KOPYTILHID C UETHO ONPEICTCHN
CHTYAIII, KOTOPAR TPHBOINT WIH MOWET IDHBECTH K KONIHKTY HiTEpecos.

12, KOHBAMKT WHTEPECOB  NEAMOTHUECKOr0  PAGOTHMKA  AOUWIKOTSHORO
OGPAIOBATEIBIOTO. YHPEAISHIA ~ CHTYAIUNA, PH KOTOPOH ¥ MEAAOTHECKOTO.
PABOTIHK TPH OCYLIECTRCHHI W MPOGECCHONATBIION EATENLHOCTH BOSHIKAET
JHOA JAMHTEDECORAHOCTE B MOTYUEHHH MATEPHATBHON BHTOTH HIH WHOTO
UEHMYULCCTBA W KOTODAN RIMACT WNM MOACT OBIWATH Ha HALIEKULCS
HCNONHENHE  1eArOTHACCKHM PADOTHHKOM pOdbecCHORAIBIBIX OGA3aHHOCTEH
BCICICTRME  NPOTHBOPEUMA MEALY €10  IWUHOH SAWHTEDECOBANHOCTHIO 1
WHTEDECAMA  BOCTHTAHHWKOB,  pOIMTENeH  (3aKOHHBIX  mpercTaswTencii)

BoCTTANINKOR, T, 07 KOMBMKTON wiepcon  moxpayvesaercn
3aHTEPECOBANHOCTh NEAATOTHYECKOro PabOTHHKA B NOJYHEHHH MATEPHAILHON
BBIFO/Ib TIPH BHINOTHENWH WM CBOEH paBoThi. Tlon MO

AUNTEPECORINOCTHO  TOHHNASTCA BOSMORHOCTS MOAYHEHIA TIEAATOTOM TIpH
VGTOANENHN #M OTAHOCTHHX OGASAINNOCTER JIONOROB B ACHCAHOTT GO
HaTypaTbHOH (IOPME, ZOXOI0B B BITE MATEPHATHHOFi BT HEMIOCPEICTACHIO
U1 CeOR Wik it GIUIKOTO POACTBA WA CBOWCTSA, & TAKKE AIA TPAKIAN Wik
OPIaHMSIA, C KOTOPHM TETATOT CBSAH QMMAHCOBHMM WA NI
P —

1.3, IMpasosoe oBecrieneie KoR(IMKTa HHTEPECOR NEJarOrNHEckoro padoritka
MBJIOY onpesenseren deaepanshoi i peruonasHoll HOpuaTHBHOi Gasoit
Hepaumarian_ opraiow 1o pacemoTpenio. kouaukTibx curyaunit b MBIOY
ABIAETCR KOMMCCHR 1O YPryIMPORIHWO  crOpos  MEALY  YHACTHHKAMM
obpaonarensiex orvouesnit MB/OY.

14 TIpn BOSHMKHOBCHMN CHTVALMN KOHGANKTA WHTEPECOB NEAArOMH{EcKoro
PaBoTHIKa M0 COBTIOTATHCR MPARA AHHHOCTH BCEX CTOPON KOHIHKT.
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